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A. 學校發展津貼 (CEG) 

B. 加強支援非華語學生的中文學與教津貼(NCS) 

C. 校本支援計劃津貼-新來港學童 (SBSS-NAC) 

D. 學習支援津貼 (LSG) 

E. 特殊教育需要非華語學生支援津貼(SEN-NCS) 

F. 校本課後學習及支援計劃津貼 (SBG) 

G. 多元學習津貼 (DLG) 

H. 全方位學習津貼 (LWL) 

I. 學生活動支援津貼 (SASG) 

J. 姊妹學校計劃津貼 

K. 推廣閱讀津貼 

L. 學校行政主任津貼 (SEOG) 

M. 支援推行高中公民與社會發展科的一筆過津貼 

N. 推廣中華文化體驗活動一筆過津貼 

O. 支援學校推動校園體育氛圍及「MVPA60」一筆過津貼 

P. 一筆過家長教育津貼(中學) 

Q. 校園好精神一筆過津貼 

R. 家長學生好精神一筆過津貼 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

學校發展津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 為 教
師 創
造 空
間，使
他 們
能 專
注 ： 
課 程
發展 

1. 課程發
展： 
協助推行 
校本職業
專才課
程。 

2. 照 顧 學 
習需要： 
協助各
科組籌
辦計劃
及推行
活動。 

 聘用 1 
名教學
助理協 
助 教
師。 

 減輕教
師工作
量，使
他  們
能 專
注： 課
程 發
展。 

 全年  薪金(包僱
主強積金
供款 )：
$220,878 

 教職員
問卷  -
超 過 
70% 的
教職員
同 意 
有關策
略能： 

- 更有效安
排學習活
動，例如全
方位 學習
和專題研
習。 

- 學生的興
趣提高，並
更能照顧
他們 在上
述學習活
動的需要。 

- 教師有更
多空間專
注課程發
展及優 化
學與教。 

 問卷調
查。 

 教師意
見。 

 全校各
科組 

彭惠卿
副校長 

 教學助
理協助
完成課 
程計劃 
書。 

 推行課
程計劃
書，例 
如：組
織學習
活動、
修  訂 
學習材
料，以
及 評 
估  學 
習  過 
程和成
果。 

2.減輕教
師工作
量，使
他們能
專注： 

1)課程發
展及 

2) 宗教、
道 德
及 品
格 教
育 之
工作 

1. 課程發
展： 
協助搜
件教材
(公教及
德育組、
倫理及
宗 教
科)。 

2. 照顧學
習需要：
協助帶
領學校
福傳活
動。 

3. 照顧學
習需要：
協助培
育學生
品德教
育。 

 聘請 1
名牧民
助理，
協助教
師 : 

 搜集教
學資料
(資訊教
材、聖
經 篇
章)。 

 文書工
作(會議
紀錄、
檢討報
告等)。 

 製作教
材。 

 協助籌
劃及推
行活
動。 

 帶領及
培訓宗
教小組
(心靈考

 減輕老
師在籌
辦活動
及跟進
學生信
仰發展
的工作
量。 

 減輕老
師在製
作及整
理教材
的工作
量，使他
們有較
多的時
間投放
在課程
發展及
促進學
習評估。 

 貼近學
生，培養
親切的
關係，協
助教師

 全年  薪金 (包
僱主強積
金供款)： 
$247,338 

 活 動 支
出 ： 
$59,000 

 全年設
計教材
或工作
紙 4 份
或 以
上。 

 全年宗
教海報
設計。 

 主持宗
教小組
2 組或
以上。 

 帶領學
生參加
校外信
仰或其
他活動
不少於
4次。 

 工作表
現得到
所屬組
別老師
認 同。 

 老師評
價。 

 教材數
量。 

 活動次
數。 

 學生對
牧民助
理的認
受 程
度。 

 公教及
德育組 

廖靄媛
助理校
長 

$�Ꮲਠวࢭຠ�&(*�
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
察隊及
天主教
同 學
會)。 

 協助教
師培育
學生的
品德教
育。 

 聯絡校
外機構/
團體及
跟進活
動(新界
西北區
聯校信
仰 小
組、明
愛 聯
校、堂
區等)。 

培育學
生的品
德教育，
以減輕
教師的
工作量。 

預算總額：  $527,216 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

加強支援非華語學生的中文學與教津貼(NCS)計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
 教師

(中文
科)

 擴大中
文教師
團隊之
能力， 
更能有
效教授
非華語 
生學習 
中文成 
為第二
語言。 

 聘 請
1 .5 名
教師， 
協助非 
華語生 
學習中 
文。 

 現有教
師能增
強統籌
及推動
中文科
之教學 
情況。 

 全年  薪金(包 
僱 主 強
積 金 供
款 ) ： 
$607,350 

 協助非 
華語生 
能掌握 
中文科 
能力。 

 製作、 
校對校 
本 教 
材、作 
業至少 
6 個單
元。 

 工作表 
現得到 
認同。 

 面談。 
 老師和 
學生對 
教學材 
料的評 
價。 

 學生參 
加中文 
科活動 
的  表 
現。 

 吳 
少 
文 
助 
理 
校 
長 

 教學
助理 
(中文 
科)

 支援學 
生 學
習，減
輕教師
預備教
材及處
理非教
學事務
的工作
量。協
助教師
以期促
成非華
語學生
銜接主
流中文
課堂。 

 聘請教
學助理
兩名協
助訂購
中文教
材、打
印  筆
記、報
告、測
驗  / 
考  試
卷、校
本  教
材、搜
集資料
及協助
校內非
華語學
生上課
及活動
之  秩
序，跟
進學生
情。 

 減輕教 
師工作 
量，讓 
教師可 
專注於 
學生學 
習及課 
程  發
展。提
升全校
學習中
文的氣 
氛。 

 全年  薪金(包
僱 主 強
積 金 供
款 ) ： 
$343,681 

 製作、
校對校
本  教
材、作
業至少
6 個單
元。 

 工作表 
現得到 
認同。 

 面談。 
 老師和 
學生對 
教學材 
料的評 
價。 

 學生參 
加中文 
科活動 
的 表
現。 

 圖書館  吳 
少 
文 
助 
理 
校 
長 

 認識 
中國 
文化 
活動 

 除在正 
常上課 
時間設 
有認識 
中國文 
化活動 
外，亦 
會透過 
不同的 
學習活 
動，例
如為學 
生介紹 

 改善學 
生參與 
課外活 
動的程 
序，增 
加非華 
語學生 
參與中 
國節日 
活動及 
比賽的
機會， 
如  朗 

 學生互 
相  交 
流，加 
強非華 
語學生 
認識中 
國  文 
化，以 
及提升 
其學習 
興趣。 

 全年  教 材 及 
活 動 支 
出 ： 
$151,497 

 購 買 書 
籍 ： 
$40,000 

 每位學 
生至少 
參與一 
次  活 
動。 

 活動成 
效、網 
上評估 
成績。 

 數據分 
析、活 
動後問 
卷及檢 
討。 

 圖書館 
 中史科 

 吳 
少 
文 
助 
理 
校 
長 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
一些具 
中國文 
化特色 
事物， 
如  音 
樂、繪 
畫、工 
藝等， 
從而提 
升其對 
中文的 
興趣。 

 加強推 
廣中文 
閱讀及 
學習資 
源。 

讀、說 
故事、 
硬筆書 
法  比 
賽、元 
宵  燈 
謎、文 
化大使 
等，增 
加學生 
接中國 
文化的 
機會。 

 增購中 
文  書 
籍，舉 
辦  講 
座。 

 教學 
助理 
（課 
後支
援/抽 
離支
援） 

 支援非 
華語學 
生學習 
中文； 
為部分 
中文能 
力稍遜 
的非華 
語學生 
進行課 
堂抽離 
及課後 
支援。 

 聘請一 
名教學 
助理， 
協助教 
師。 

 為非華 
語學生 
進行課 
堂抽離 
及課後 
支援， 
並幫助 
教師跟 
進學生 
學習的 
相關事 
宜。 

 為中文 
能力稍 
遜的非 
華語學 
生提供 
適切的 
學習支 
援。 

 減輕教 
師工作 
量，讓 
教師可 
專注於 
學生學 
習及課 
程  發 
展。 

 全年  薪金(包 
僱 主 強 
積 金 供 
款  ) ： 
$173,376 

 教 材 及 
教 具 ： 
$74,483 

 活 動 ： 
$10,500 

 每月課 
堂抽離 
及課後 
支援達 
6 次或 
以上。 

 工作表 
現得到 
老師認 
同。 

 面談 
 老師及 
學生的 
評價。 

 支援頻 
次。 

 學生的 
中文成 
績。 

 郭 
嘉 
瑜 
助 
理 
校 
長 

 教學 
助理
學 
習活 
動支 
援） 

 協助籌 
辦、處 
理、支 
援非華 
語學生 
的學習 
活動， 
提升非 
華語學 
生的中 
文  能 
力。 

 製作非 
華語學 
生學習 
活動的 
教材及 
活動材 
料。 

 聘請兩 
名半職 
教學助 
理，協 
助  籌 
辦、處 
理、支 
援非華 
語學生 
的各類 
學習活 
動，並 
製作相 
關的學 
習  材 
料。 

 非華語 
學生提 
供適切 
的中文 
學習活 
動； 

 各 類 
型活動 
增加學 
生學習 
中文的 
興趣， 
從而提 
升其中 
文  水 
平。 

 全年  薪金(包 
僱 主 強 
積 金 供 
款  ) ： 
$127,947 

 活 動 教 
材 及 物 
資 ： 
$19,000 

 協助籌 
辦、處 
理、支 
援非華 
語學生 
的各類 
學習活 
動，每 
月至少 
1 次或 
以上。 

 協助製 
作活動 
材料， 
全年至 
少完成 
5 份或 
上。 

 面談。 
 學習活 
動  頻 
次。 

 老師和 
學生對 
學習活 
動教學 
材料的 
評價。 

 郭 
嘉 
瑜 
助 
理 
校 
長 

 非華 
語教
學助 
理  – 

 協助非 
華語新
生盡快 
適應學 

 聘請一 
名非華
語教學 
助理。 

 非華語 
新生能
盡快適 

 全年  薪金(包 
僱 主 強
積 金 供 

 協助籌 
辦、處
理、支 
援非華 

 老師對 
教學助
理工作 

 郭 
嘉 
瑜 
助 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
照顧 
學生 
的不 
同需 
要 

校  生 
活。 

 協助各 
類學習 
活動。 

 加強家 
校  溝 
通。 

 文書處 
理  工 
作。 

 提供課 
後 支 
援。 

 加強學 
校與少 
數族裔 
的  聯 
繫。 

應學校 
生活。 

 減輕教 
師在處 
理南亞 
學生及 
與家長 
溝通時 
的  壓 
力。 

款  ) ： 
$309,456 

語學生 
的各類 
學習活 
動，每 
月至少 
1 次或 
以上。 

表現的 
評價。 

 非華語 
學生及 
家長的 
評價。 

理 
校 
長 

預算總額：  $1,857,290 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

校本支援計劃津貼-新來港學童(SBSS – NAC)津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

1. 籌辦迎新
活動-「手
牽手友誼

小組」計劃 

1. 讓組員明
白計劃的

目的、規

則 和 內

容，增加

組員之間

的認識。 

1. 新來港學
童分享會

及「手牽

手友誼小

組」計劃

簡介會。 

 讓新來
港學童

互相認

識，互

相 支

持。 

 2024年
9月 

 活動物
資 
$1,000 

 90%學
生滿意

活動內

容。 

 活動問
卷及檢

討 

 協基會  訓輔
組老

師 
 社工 

2. 「學長朋
輩」輔導

計劃 

1. 讓新來港
學童明白

及了解如

在校遇到

困難時，

可向學長

或朋輩傾

談，尋求

協助。 

1. 培訓新來
港學童的

學長及介

紹朋輩輔

導計劃。 

 介紹大
哥哥大

姐姐，

成為新

來港學

童的朋

輩輔導

員，互

相 支

持。 

 2024年
11月及
2025年
3月 

 活動物
資 
$1,000 

 90%學
生滿意

「友共

情」學

長朋輩

輔導輔

導 計

劃。 

 活動後
問卷及

檢討 

 協基會  訓輔
組老

師 
 社工 
 校園
生活

導師 

3. 「內地新
來港學童

關 顧 計

劃」 

1. 檢視學生
學習情況

（課業、

小測等）。 

1. 定期約見
學生，了

解個別學

生的學習

需要。 

 讓新來
港學童

在校園

生活和

學習上

盡早適

應。 

 2024年
9 月至
2025年
5月 

 適應活
動物資 

 交通津
貼 
$25,000 

 90%學
生滿意

「內地

新來港

學童關

顧 計

劃」。 

 活動後
問卷及

檢討 

 新家園
協會 

 訓輔
組老

師 
 教務
組 

 社工 

4. 「手牽手
友 誼 小

組」活動 

1. 讓新來港
學童認識

香港著名

景點及名

勝地方，

及早適應

香 港 生

活。 
2. 讓新來港
學童建立

自信及讓

新來港學

童融入社

區。 

1. 主持攤位
活動。 

 通過主
持攤位

活動，

從而認

識校園

及 社

區，增

加新來

港學童

對學校

及社區

的的歸

屬感。 

 2024年
10月 

 2025年
5月 

 活動物
資 
$1,000 

 90%學
生滿意

適應活

動。 

 觀察 
 經驗分
享 

 協基會  訓輔
組老

師 
 社工 
 校園
生活

導師 

2. 聖 誕 聚
會。 

 讓新來
港學童

分享適

應 情

況，作

中期檢

討。 

 2024年
12月 

 活動物
資 
$1,000 

 90%學
生滿意

活動。 

 活動後
檢討 

 協基會  訓輔
組組

員 
 社工 

3. 適應及認
識社區户

外參觀課

 通過多
元化的

戶外參

 2025年
2月 

 入場費
及活動

費 

 90%參
加者滿

意 活

 活動後
問卷及

檢討 

 協基會  訓輔
組老

師 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

外活動。 觀課外

活動，

增加學

生對香

港著名

景點、

歷史、

文化和

發展的

認識。 

$19,000 動。  社工 
 校園
生活

導師 

4. 個人成長
活動。 

 通過個
人成長

活動，

增進學

生之間

的 認

識。 

 2025年
3月 

 入場費
及活動

費 
$19,000 

 90%參
加者滿

意 活

動。 

 活動後
問卷及

檢討 

 協基會  訓輔
組組

員 
 社工 

5. 年終檢討
分享會。 

 通過分
享會，

總結過

往一年

各組員

的 得

著，及

回顧活

動 片

段。 

 2025年
5月 

 活動物
資 
$1,000 

 90%參
加者滿

意 活

動。 

 觀察 
 問卷及
檢討 

 協基會  訓輔
組組

員 
 社工 
 校園
生活

導師 

5. 協助新來
港學童學

習 

1. 為新來港
學童提供

學習輔助

工具及教

具。 

1. 購買中、
英文科學

習工具及

參 考 書

籍。 

 讓學生
作為學

習輔助

參 工

具。 

 2024年
9月至 
2025年
6月 

 購 買

中、英

文科學

習工具 
$1,000 

 90%學
生借用

參考書

籍及光

碟。 

 觀察 
 使用紀
錄 

 圖書館  訓輔
組組

員 

6. 為新入學
的新來港

兒童開設

補習班/夜
讀班(包括
中/ 英文
科及專科

強化/功課
輔導/測考
溫習) 

1. 透過課後
輔導班，

讓學生拔

尖補底，

幫助其學

習進度。 

1. 英文輔導
班。 

2. 廣東話輔
導班。 

3. 其他有需
要 的 學

科。 

 透過教
授基本

英文文

法，生

活 英

語，提

升新來

港學童

英文能

力，盡

快適應

學校課

程。 
 加強新
來港學

童廣東

話讀、

寫、聽、

講 能

力，以

 2024年
9月至 
2025年
5月 

 導師費 
$67,000 

 85%學
生 出

席。 

 學生測
考成績 

 導師報
告 

 外聘服
務 

 訓輔
組組

員 
 英文
科 

 中文
科 

 校園
生活

導師 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

應付生

活及學

習的需

要。 
7. 照顧新來
港學生的

需要 

1. 加強新來
港學童的

全 人 照

顧。 

1. 聘請 1 名
教學助理 
於新來港

學童註冊

入學前和

註冊後的

全 人 照

顧，例如： 
 在個別
科目中

作抽離

式小組

授課。 
 家訪。 
 協助籌
辦及帶

領有關

新來港

學童的

活動。 
 跟進學
生融入

社群、校

園、朋輩

等的情

況。 

 全人照
顧新來

港學生

的學習

需要，

協助建

立關愛

共融的

校園。 
 減輕老
師在處

理新來

港兒童

適應的

工作。 

 2024年
9月至 

 2025年
8月 

薪金支出

$285,000 

 90%老
師及學

生滿意

支援工

作。 

 觀察 
 工作表
現紀錄 

 訓輔組  副校
長 

 訓輔
組組

員 
 新來
港學

童校

園生

活導

師 

  預算總額：  $421,000 
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 明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

學習支援津貼(LSG)計劃書 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 聘用
融合
助理 

1. 支援有
持殊教
育需要
學生以
減少學
習 差
異。 

 聘用 2
名全職
融合教
學助理。 

 直接協
助有特
殊教育
需要學
生：包括
於課餘
為 SEN
學生進
行補底
工作；陪
伴 SEN
學生上
課以作
協助；協
助家課
調適或
評估調
適；協助
鑑 別
SEN 學
生；對有
需要學
生作抽
離教學。 

 協助籌
劃及推
行 為
SEN 學
生而設
的活動。 

 協助管
理融合
資源閣
及各項
SEN 資
源。 

 協助訓
輔組處
理文書
工作及
其他訓
輔活動。 

 全年  薪 金 支
出(包僱
主 強 積
金 ) ：  
$447,105 

 90%受
支 援
SEN學
生認同
學校對
其作出
適切支
援。 

 80%受
支援學
生成績
有 進
步。 

 80%教
師認同
學校對
SEN學
生提供
適切支
援。 

 學生問卷 
 教師問卷 
 成績追蹤 

 訓輔组 
 教務組 

 鄧
顯
龍 

2. 外購
語言
治療
服務
*

1. 協助語
障學生
改善其
咬字及
說話流
暢度。 

 外購語
言治療
服務。 

 由專業
人士(言
語治療
師)為已
診斷為
語言障
礙的學
生提供
訓練及
治療服
務。 

 全年 
(12堂) 

 治 療 服
務費： 
$29,880 

 80%教
師及家
長同意
參與學
生咬字
較清晣
及說話
較 流
暢。 

 教師問卷 
 家長問卷 
 學生問卷 

 訓輔组  王
慶
平 

 學
校
社
工 

 S
E
N
S
T

'���ᏢಞЍජࢭຠ�/6*�
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項目 關注重點 策略/工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
3. 喜樂
同行
計劃 

1. 多方面
支接有
自閉症
的 學
生，並
應用不
同策略
於課堂
上，提
升他們
的學習
效能。 

 12 節學
生活動 

 2 節家
長諮詢 

 2 節朋
輩活動 

 2 節教
師諮詢 

 由專業
人士為
有自閉
症 學
生、其家
長、朋輩
及教職
員提供
全面支
援。 

 全年  活 動 支
出： 
$1,000 

 80%教
師及家
長同意
參與學
生成績
有 進
步。 

 教師問卷 
 家長問卷 
 學生問卷 

 聯課活
動組 

 鄧
顯
龍 

 S
E
N
S
T

4. 好心
情小
組(情
緒社
交小
組)

1. 協助專
注力不
足/過度
活躍學
生改善
情緒控
制 能
力。 

 於 OLE
節舉行
情緒控
制 小
組，協助
專注力
不足學
生改善
情緒控
制能力。 

 由社工/
專業人
士為有
特殊教
育需要
學生提
供情緒
控制技
巧訓練。 

 上學期 
(8堂) 

 活 動 支
出： 
$4,500 

 80%教
師及家
長同意
參與學
生情緒
控制能
力有進
步。 

 教師問卷 
 家長問卷 
 學生問卷 

 訓輔组  學
校
社
工 

 S
E
N
S
T

5. 讀寫
訓練
小組 

1. 協助學
習能力
稍弱學
生，改
善讀寫
能力。 

 外購讀
寫訓練
小組。 

 由專業
人士為
有難讀
寫困學
生提供
學習技
巧訓練。 

 全年 
(10堂) 

 費 用 總
數： 
$6,300 

 80%教
師及家
長同意
參與學
生成績
有 進
步。 

 學生問卷 
 教師問卷 
 成績追蹤 

 訓輔组  王
慶
平 

 S
E
N
S
T

6. 雜項 
支出 

1. 為學生
與教師
提供相
關教材
及 資
源。 

 購買相
關的教
材如專
項教材
套、教學
光碟、老
師參考
書並合
適之升
學及就
業輔導
工具等。 

 協助教
師對有
特殊教
育需要
的學生
多些認
知及提
高其敏
感度。 

 提供適
切的教
材與工
具以培
育有特
殊教育
需要的
學生。 

 全年  支出：
$5,000 

 80%教
師同意
此等教
材有助
培育學
生及提
高其敏
感度。 

 教師問卷  鄧
顯
龍 

 S
E
N
S
T

預算總額 $493,785 
* 本校於 2024-25學年參加教育局「加強言語治療服務」,並獲提供一位言語治療師；惟教育局督學建議學校依
以往做法預留款項外購言語治療服務，以作未能聘請治療師的後備方案。
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

有特殊教育需要非華語學生支援津貼計劃書 

 項目 關注重點 策略/工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 聘用融
合助理 

1. 支援有
持殊教
育需要
學生以
減少學
習 差
異。 

 聘用非華
語融合教
學助理。
(全職一
位)

 直接協助有
特殊教育需
要學生：包括
於 課 餘 為
SEN 學生進
行 補 底 工
作；陪伴SEN
學生上課以
作協助；協助
家課調適或
評估調適；對
有需要學生
作抽離教學。 

 協助籌劃及
推行為 SEN
學生而設的
活動。 

 協助管理融
合資源閣及
各項資源。 

 協助訓輔組
處理文書工
作及其他訓
輔活動。 

 全年  薪金 
支出：

$200,739 

 90% 受
支 援
SEN 學
生認同
學校對
其作出
適切支
援。 

 80% 受
支援學
生成績
有 進
步。 

 80% 教
師認同
學校對
SEN 學
生提供
適切支
援。 

 學生問卷 
 教師問卷 
 成績追蹤 

 教務組  鄧 
顯 
龍 

2. 其他支
出 

1. 為學生
與教師
提供相
關教材
及 資
源。 

 購買相關
的教材如
專項教材
套、教學
光碟、老
師參考書
並合適之
升學及就
業輔導工
具等協助
學生投入
校 園 生
活。 

 協助教師對有
特殊教育需要
的學生多些認
知及提高其敏
感度。

 提供適切的教
材與工具以培
育有特殊教育
需要的學生。 

 舉辦活動以
提升校園歸
屬感。

 全年  活動 
支出： 
$1,000 

 90% 學
生同意
此計劃
有助他
們融入
校園生
活。 

 80% 教
師同意
此等教
材有助
培育學
生及提
高其敏
感度。 

 學生問卷 
 教師問卷 

 教務組  鄧 
顯 
龍 

預算總額 $201,739 

(���Ԗਸ௲ػሡाߚᇟᏢғЍජࢭຠ��6(1�1&6�
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F. 校本課後學習及支援計劃津貼 

2024/2025學年校本課後學習及支援計劃 
校本津貼 - 活動計劃表 

學校名稱 : 明愛屯門馬登基金中學 

負責人姓名 : 吳少文 聯絡電話 : 24610304 

A. 校本津貼受惠學生人數(人頭)預計共 160 名(包括 A. 領取綜援人數：50名，B. 學生資助計劃全額津貼人數：65及 C. 學校使用酌情權的清貧學生人數： 45 名) 

B. 獲校本津貼資助/補足費用的各項活動資料 

*活動名稱/類別 活動目標 成功準則 
(例如:學習成果) 

評估方法 
(例如:測試，問卷等) 

活動舉辦時期 
/ 日期 

預計獲資助合資格
學生名額# 預計開支 

($) 

合辦機構/服務供應
機構名稱 
(如適用) A B C 

興趣班 1. 培養學生不同的興趣 

2. 提升學生探索不同知識的能

力 

學生平均出席率達 90% 1. 導師對學生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2024年 9月至 

2025年 6月 

 

10 20 5 20,000 外聘導師 

周末功課輔導班 

 

1. 提昇學生的學習動機 

2. 解決學生的學科問題 

學生出席率達 80% 1. 導師對學生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2024年 10月至 

2025年 6 月 

(3組，每組 20節，

每節 1.5小時) 

30 50 20 50,000 外聘導師 

多元智能訓練班 1. 認識及體驗不同表演藝術，

包括雜耍、魔術及汽球造型，

可一展身手，發揮潛能。 

2. 擴闊學生課堂以外的學習經

驗 

學生平均出席率達 90% 1. 導師對學生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2024年 2 月至 

2025年 6 月 

(10節，1.5小時) 

10 20 5 6,000 

 

外聘導師 

香港一天遊 1. 加深學生對香港的認識，讓

學生親身遊覽香港多個景點

及著名地方:遊覽太平山頂、

學生出席率達 90% 1. 導師對學生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2025年 1 月 10 35 10 $20,000 YMCA 
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*活動名稱/類別 活動目標 成功準則 
(例如:學習成果) 

評估方法 
(例如:測試，問卷等) 

活動舉辦時期 
/ 日期 

預計獲資助合資格
學生名額# 預計開支 

($) 

合辦機構/服務供應
機構名稱 
(如適用) A B C 

香港杜莎夫人蠟像館、赤柱

大街及懲教博物館等，進一

步認識香港，從而擴闊學生

的體驗。 

活動 

項目總數： 4  

 ＠學生人次 60 125 40  

 **總學生人次 225  

備註: 

*活動類別如下：功課輔導、學習技巧訓練、語文訓練、參觀/戶外活動、文化藝術、體育活動、自信心訓練、義工服務、歷奇活動、領袖訓練及社交/溝通技巧訓練 

@學生人次：上列參加各項活動的受惠學生人數的總和 

**總學生人次：指學生人次(A) + (B) + (C) 的總和 

# 合資格學生: 指(A)領取綜援、(B)學生資助計劃全額津貼及(C)學校使用不超過 25%酌情權的清貧學生 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

多元學習津貼(DLG)計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 其他 
語言 

1. 學生能
提高閱
讀量，
從閱讀
中建立
自 學
「其他
語言」
的 習
慣。 

 添 購
「其他
語言」
之教材
或推介
讀物。 

 通過閱
讀相關
書籍，
學生培
養自學
「其他
語言」
的能力
及 習
慣，有
助提升
學生對
本科自
主學習
的 能
力。 

 9/2024 
-
6/2025 

 $2,700  70%學
生認為
閱讀所
屬課程
的 書
籍，能
有效增
長相關
「其他
語言」
之 知
識。 

 教師觀
察 

 學生意
見 

 「其他
語言」
科目 

 各
「
其
他
語
言」
老
師 

2. 學生能
夠培養
出勤奮
好 學
(勤 )的
表現。 

 透過聘
請「其
他 語
言」導
師教學
及設計
切合學
生需要
之學習
教材，
本校非
華語生
及華語
生分別
善用所
設計之
教材，
促進學
習 表
現。 

 有效提
升教學
效能，令
學生勤
奮堅毅
地學習
「其他
語言」。 

 9/2024 
- 
6/2025 

 $142,633  70% 
學生於
課堂表
現專心
積極。 

 教師觀
察 

 「其他
語言」
科目 

 張
慧
婷
老
師 

2. 學生能
夠認識
自己的
目標和
能力，並
實踐於
規劃報
考「其他
語言」之
中。 

 達到一
定程度
的學生
參加指
定及國
際認可
之外語
考試。 

 學生因
應能力
裝備自
己，增
強升學
競 爭
力。 

 9/2024 
-
8/2025 

 $10,000  學生參
加「其
他 語
言」國
際認可
考試證
明 / 考
取相關
證書。 

 學生成
績 

 「其他
語言」
科目 

 各
「
其
他
語
言」
老
師 

*���ӭϡᏢಞࢭຠ��'/*�
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
2. 其他 
課程 
(科本 
抽離 
式資 
優課 
程) 

 為新高
中資優
學生開
辦各項
增益課
程，以
建立他
們的學
術與非
學術能
力，盡
展其潛
能。 

 基礎普
通話課
程。 

 為 有 興
趣 的 中
四 至 中
六 級 學
生，提供
普 通 話
讀 寫 聽
說、拼音
訓練，並
獲 取 相
關資歷。 

 9/2024 
- 

5/2025 

 $8,000  80% 
或以上
學生出
席及滿
意 活
動。 

 考試成
績 

 中文科  馮
煒
玥 

 Organizing 
Debate and 
Public 
Speaking 
Team. 

 To develop 
students’ public 
speaking skills 
for participating 
in internal and 
external 
competitions. 

 To develop 
students’ 
debating skills 
for participating 
in internal and 
external 
competitions. 

 9/2024 
- 
6/2025 

 $5,797  At least 
70% of 
participant
s are 
satisfied 
with the 
activity. 

 Students’ 
participation 
rate 

 Teachers’ 
feedback 

 ENG 
Dept. 

 Teachers 
of ENG 
Dept. 

 Organizing 
IELTS & 
TOEFL 
Preparation 
Course. 

 To provide 
additional 
training to elite 
students who 
will be sitting 
IELTS & 
TOEFL 
examination. 

 9/2024 
- 
8/2025 

 $2,500  At least 
70% of 
participants 
are satisfied 
with the 
activity. 

 Exam 
results 

 Teachers’ 
feedback 

 ENG 
Dept. 

 Teachers 
of ENG 
Dept. 

 校本職
業專才
課程。 

 學 習 酒
店 的 房
務工作、
西 式 糕
點 製 作
和 咖 啡
拉 花 等
技能。 

 豐 富 學
生 職 場
工 作 體
驗，提升
酒店、餐
飲 和 客
服技能。 

 9/2024 
-
7/2025 

 $50,000  80%或
以上學
生出席
及滿意
活動。 

 多元學
習津貼
報告 

 職業專
才教育
組 

 職
業
專
才
教
育
組 

預算總額：  $221,630 
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 Ṣ⛯

枸䬿攳㓗

䯘⃣
曎壆⊁僅
ᵸ㐶

($) ($)
㔸侻䔺⬓
(怋⋆奰䣉)

ᾷỺ塾
㐗佰

榒咛䔺⬓ 䟼㗁㗋↗
僅ⲣḚ㗇
撚䕂䱑椕

1.1 㗪◮㯹↓Ō✏ᷴ⏳⭟䦸ƒ巏⭟䦸ƒ媙䧲䮫䕮䴫主⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə㎷⌮⭟侹㔯僤Əㇽ㋰⭟䔆䙫凯嶊⑳僤⊂Ə䴫主⤁K⋽⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə䙣ⰼ⭟䔆㽂僤Ə⻡䪲㭊杉⃠‣妧⑳ㄲ⺍

ὲ⬷ 偞㥔檻樾㴢⊼ 2022⹛11㛯 Ḕᷧ凚Ḕᷰ 200 20,000.00           100.00              

1 桐䲨昲柀堾➡妻 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕḴ军ᷕℕ䳂 60 14,900.00           248.33              德忶冱彎桐䲨昲柀堾㳣≽炻

㍸⋯⬠䓇柀⮶傥≃ˤ
柀堾妻䶜

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 妻庼(LMY)

2 ⇞㚵⛀昲妻䶜ˣ㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 23,500.00           235.00              
德忶冱彎⇞⹎昲ẵẍ⍲妻䶜

炻㍸⋯⬠䓇㚵⽆䲨⼳䫱傥

≃ˤ

₡ῤ奨㔁做
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 妻庼(LMY)

3 准巰㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 60 10,000.00           166.67              
德忶⍫冯枛㦪⍲准巰㳣≽炻

⬠䓇㍸⋯⮵枛㦪⍲准巰冰

嵋ˤ

喅埻炷枛㦪炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 倗婚(LCY)

4 喅埻㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 150 20,000.00           133.33              德忶⍫冯喅埻㳣≽炻⬠䓇㍸

⋯⮵喅埻䘬冰嵋ˤ
喅埻炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 倗婚(LCY)

5 ℐ㕡ỵ⬠佺㖍 2025⸜5㚰9㖍 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 10,000.00           23.15                
德忶⍫冯ℐ㕡ỵ⬠佺㖍炻⬠

䓇崘↢㟉⚺炻᷎⍫冯⬠䥹䚠

斄䘬侫⮇㳣≽ˤ

嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 9 9 倗婚(LCY)

6 ℞Ṿ⬠佺䴻㬟婚 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 80,000.00           185.19              
䁢ℐ㟉⬠䓇⬱㌺℞Ṿ⬠佺䴻

㬟婚炻嬻⬠䓇橼槿ᶵ⎴栆✳

䘬℞Ṿ⬠佺䴻㬟㳣≽ˤ

嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 9 9 倗婚(LCY)

7 俾娽倗㬉㚫 2025⸜1㚰15㖍 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 10,000.00           23.15                ⎬䎕⍣ᶵ⎴⛘溆忚埴㕭埴炻

᷎忚埴䎕䳂䴻䆇㳣≽ˤ
嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 9 倗婚(LCY)

8 ᷕℕや⇍㚫 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 200 6,000.00             30.00                德忶㳣≽妻䶜⬠䓇柀⮶傥

≃ˤ
柀堾妻䶜

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 倗婚(LCY)

2024/2025⨶ⴲ
…㑷ḋ⨶亐㯣孺  弉䏦壆⅁

H. ӄБՏᏢಞࢭຠ (LWLG)

㯹↓䫟ᶉ⊈䖬㣗
孞孪䢏䰂濘

㐗⳩

⬠㟉⎗㊱暨天㰢⭂㗗⏎⠓⮓㬌悐↮⬠㟉⽭枰⠓⮓㬌悐↮

㖶ッⰗ攨楔䘣➢慹ᷕ⬠

⚸堿⨶亐䱑㨵
(媲㖣恐䔏㖠㠣⊇ᷱ9噆Ə⏖恟㒮⤁㖣ᷧ柬)

䲦唝 㯹↓⋋䣯

䪂䑅
(媲恟㒮

恐䔏䙫恟柬Ə
ㇽ凑堳⡒⯒)

㎪僇圊㒣㗝

⫋嬟
䖡⪝濘
夓ᷮ㑷㮓

估㓌澒㗪㛟Ⲱ㳃㠘㓌䔻弉䏦…㑷ḋ⨶亐㯣孺䕂≝℅濕᳤Ⲱ夠㐗⳩⿍塉濕壆⅁弉䏦㯣孺㉦⬓ᶣ曃䖬濣
㽸㊎榖廍㓌ⵤ⊈㛷㎘Ჾ孩⩇㉐濕⨶㛟曆ㅈ䱑㛟匡㗁濘㮓◖㛟匡㗁濘⨶㛟䩟䋄⢒⎟㗁⪧ㄷ䕂…㑷ḋ⨶亐㯣孺弉䏦壆⅁ピ巇㗇…㑷ḋ⨶亐㯣孺弉䏦壆⅁䕂⨶㛟⌦ⴲ壆⅁巇傱⨶㛟䱰暿Ʋ

䧪1曃濣僇幤濘⊁⅞…㑷ḋ⨶亐㯹↓

�
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枸䬿攳㓗

䯘⃣
曎壆⊁僅
ᵸ㐶

($) ($)
㔸侻䔺⬓
(怋⋆奰䣉)

ᾷỺ塾
㐗佰

榒咛䔺⬓ 䟼㗁㗋↗
僅ⲣḚ㗇
撚䕂䱑椕

㯹↓䫟ᶉ⊈䖬㣗
孞孪䢏䰂濘

㐗⳩

⚸堿⨶亐䱑㨵
(媲㖣恐䔏㖠㠣⊇ᷱ9噆Ə⏖恟㒮⤁㖣ᷧ柬)

䲦唝 㯹↓⋋䣯

䪂䑅
(媲恟㒮

恐䔏䙫恟柬Ə
ㇽ凑堳⡒⯒)

㎪僇圊㒣㗝

⫋嬟
䖡⪝濘
夓ᷮ㑷㮓

1.1 㗪◮㯹↓Ō✏ᷴ⏳⭟䦸ƒ巏⭟䦸ƒ媙䧲䮫䕮䴫主⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə㎷⌮⭟侹㔯僤Əㇽ㋰⭟䔆䙫凯嶊⑳僤⊂Ə䴫主⤁K⋽⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə䙣ⰼ⭟䔆㽂僤Ə⻡䪲㭊杉⃠‣妧⑳ㄲ⺍

9 ⋰攻㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 250 7,203.00             28.81                
嬻⬠䓇⍫冯⣂䧖ᶵ⎴䘬㟉⢾

㳣≽⍲㭼岥炻嬻⬠䓇䌚⼿ㆸ

⯙デẍ⍲攳㉻䛤䓴ˤ

嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 9 9 倗婚(LCY)

10 ⚃䣦㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 10,000.00           100.00              嬻⬠䓇⍫冯ᶵ⎴䧖栆䘬䣦晃

㭼岥ˤ
嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 倗婚(LCY)

11 ⬠㟉㕭埴㖍! 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 35,000.00           81.02                嬻⎬䳂⬠䓇⇘ᶵ⎴⛘㕡忚埴

㕭埴侫⮇ˤ
嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 倗婚(LCY)

12 㟉⢾㳣≽⍲㭼岥 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 30,000.00           69.44                冱彎ᶵ⎴栆✳䘬㟉⢾㳣≽⍲

㭼岥炻嬻⬠䓇䘤㎖攟ˤ
嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 9 9 倗婚(LCY)

13 娎⼴㳣≽ˣ㘹㛇㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 35,000.00           81.02                
䁢⬠䓇冱彎⎬栆✳娎⼴㳣≽

ẍ⍲㘹㛇㳣≽炻嬻⬠䓇傥⣈

┬䓐娎⼴ẍ⍲㘹㛇㗪攻ˤ

嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 9 9 倗婚(LCY)

14 柀堾妻䶜⍲妋暋傥≃妻䶜㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 150 30,000.00           200.00              妻䶜⬠䓇柀⮶ㇵ傥ẍ⍲妋暋

傥≃ˤ
嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 9 倗婚(LCY)

15 㴟⟙姕妰㭼岥 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 120 2,000.00             16.67                ➡梲⬠䓇₡ῤ奨炻⯙䈡⭂ᷣ

柴冱彎㴟⟙姕妰㭼岥ˤ

⽟做ˣ℔㮹⍲⚳㮹

㔁做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 妻庼(LMY)

16 㓅⼙∝ἄ㭼岥 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 2,000.00             20.00                ➡梲⬠䓇₡ῤ奨炻⯙䈡⭂ᷣ

柴冱彎㓅⼙∝ἄ㭼岥ˤ
柀堾妻䶜

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 妻庼(LMY)

17 ⚺喅⮷䳬㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 6,000.00             60.00                德忶⚺喅㳣≽炻⬠䓇⬠佺䚠

ㅱ₡ῤ奨ˤ

⽟做ˣ℔㮹⍲⚳㮹

㔁做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 妻庼(LMY)

18 ˬⰗ楔斄ッ昲˭㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 50,000.00           115.74              Ⱇ楔⬠䓇⍫冯斄ッ昲㳣≽炻

ẍ㚵⊁䣦㚫⼊⺷⬠佺ˤ
₡ῤ奨㔁做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 ℔⽟(LOW)

�
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 Ṣ⛯

枸䬿攳㓗

䯘⃣
曎壆⊁僅
ᵸ㐶

($) ($)
㔸侻䔺⬓
(怋⋆奰䣉)

ᾷỺ塾
㐗佰

榒咛䔺⬓ 䟼㗁㗋↗
僅ⲣḚ㗇
撚䕂䱑椕

㯹↓䫟ᶉ⊈䖬㣗
孞孪䢏䰂濘

㐗⳩

⚸堿⨶亐䱑㨵
(媲㖣恐䔏㖠㠣⊇ᷱ9噆Ə⏖恟㒮⤁㖣ᷧ柬)

䲦唝 㯹↓⋋䣯

䪂䑅
(媲恟㒮

恐䔏䙫恟柬Ə
ㇽ凑堳⡒⯒)

㎪僇圊㒣㗝

⫋嬟
䖡⪝濘
夓ᷮ㑷㮓

1.1 㗪◮㯹↓Ō✏ᷴ⏳⭟䦸ƒ巏⭟䦸ƒ媙䧲䮫䕮䴫主⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə㎷⌮⭟侹㔯僤Əㇽ㋰⭟䔆䙫凯嶊⑳僤⊂Ə䴫主⤁K⋽⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə䙣ⰼ⭟䔆㽂僤Ə⻡䪲㭊杉⃠‣妧⑳ㄲ⺍

19 橼槿㖍㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 15,000.00           150.00              德忶冱彎ᶵ⎴橼槿㖍㳣≽炻

⬠䓇⬠⇘ᶵ⎴䘬₡ῤ奨ˤ
₡ῤ奨㔁做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 ℔⽟(LOW)

20 ㆸ≇䞕䇯↮ṓ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 49,000.00           113.43              德忶ㆸ≇䞕䇯↮ṓ炻⬠䓇⬠

佺⇘䚠ㅱ₡ῤ奨ˤ
₡ῤ奨㔁做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 ℔⽟(LOW)

21 ➡梲㬋⎹₡ῤ奨㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 50 2,000.00             40.00                冱彎⎬⬠䥹䚠斄㳣≽炻㍸⋯

⬠䓇⬠埻冰嵋ˤ
嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 㔁⊁(NSM)

22 KLA忙/⬠䥹忙/⬠䥹㖍ᷳ⬠䥹㳣

≽
2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 35,000.00           350.00              冱彎⎬ᾳ⬠䥹忙炻嬻ℐ㟉⬠

䓇⍫冯ˤ
嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 㔁⊁(NSM)

23 ⮰㤕婚䦳 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕ⚃军ᷕℕ䳂 100 60,000.00           600.00              
冱彎⮰㤕婚䦳炻嬻⬠䓇⼿⇘

⎬栆屯㬟娵嫱炻⋼≑⬠䓇㖍

⼴⋯⬠ˤ

嶐⬠䥹炷℞Ṿ炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 借㤕⮰ㇵ㔁做

24 㔯∝䎕 2024⸜10㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕḼ 60 5,000.00             83.33                

䁢㛔㟉⬠䓇㍸ὃ㔯⬠∝ἄ⍲

䘤堐䘬⸛⎘ˤ⎎德忶⮶ⷓ㔁

㌰炻⡆≈⬠䓇䘬㔯⬠䳈梲炻

㍸⋯⮓ἄ冰嵋ˤ⡆≈⬠䓇䘬

㔯⬠䳈梲 ㍸⋯⬠䓇⮓ἄ冰

嵋↢䇰 1 㛔㔯⬠∝ἄ↲䈑˛

Ḕ㕮

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍

㔯普
9 9 ᷕ㔯䥹(NSM)

25 㔠⬠䥹㟉⢾㭼岥 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 150 10,000.00           66.67                ⍫≈⎬栆✳䘬㔠⬠㭼岥炻嬻

⬠䓇傥⡆⻟㔠⬠傥≃ˤ
㔠⬠

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 MATH(WKK)

26 嶐⬠䥹STEAM⮰柴䞼佺㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕᶱ䳂 226 3,000.00             13.27                
➡梲ℐ㟉⬠䓇⮵TUFBN䘬冰

嵋炻᷎➡梲⛐㚱斄㕡朊℟ㇵ

傥䘬⬠䓇䘬妋暋傥≃ˤ

嶐⬠䥹炷STEM炸 ⓷⌟婧㞍 9 9 9 STEAM (TKH)

�
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 Ṣ⛯

枸䬿攳㓗
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27 STEAM 忙 2025⸜2㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 28,000.00           64.81                
➡梲ℐ㟉⬠䓇⮵TUFBN䘬冰

嵋炻᷎⯙⎴ᶨᷣ柴忚埴嶐䥹

⋼ἄˤ

嶐⬠䥹炷STEM炸 ⓷⌟婧㞍 9 STEAM (TKH)

28 STEAM⢾䓴㳣≽⍲㭼岥枭䚖㓗

↢
2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 5,000.00             50.00                

➡梲ℐ㟉⬠䓇⮵TUFBN䘬冰

嵋炻᷎➡梲⛐㚱斄㕡朊℟ㇵ

傥䘬⬠䓇䘬妋暋傥≃ˤ

嶐⬠䥹炷STEM炸 ⓷⌟婧㞍 9 STEAM (TKH)

29 ⊾⬠䥹ℐ㕡ỵ⬠佺㖍! ᷕ⚃军ᷕℕ䳂 59 1,300.00             22.03                ➡梲⬠䓇⮵⊾⬠䥹冰嵋炻᷎

⌘嫱婚➪⬠ˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉⊾

⬠

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 CHEM (GWX)

30 䓇䈑䥹ℐ㕡ỵ㳣≽0⮰柴ⶍἄ⛲ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕ⚃军ᷕℕ䳂 63 2,000.00             31.75                
⬠䓇德忶㳣≽炻傥⬠⇘㚜⣂

冯䓇䈑䚠斄䞍嬀炻᷎⌘嫱婚

➪⬠ˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉䓇

䈑

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 䓇䈑(WKW)

31 徒⢓⯤侫⮇㳣≽ 2025⸜7㚰-2025⸜8㚰 ᷕ⚃䳂 25 20,700.00           828.00              

德忶⍫奨⚳晃⿏ᷣ柴㦪⚺炻

⤪徒⢓⯤㦪⚺炻嬻⬠䓇娵嬀

⓮㤕ᶾ䓴炻Ḯ妋ᷣ柴㦪⚺ẍ

⍲䚠斄⓮㤕㨇㥳䘬忳ἄˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉⓮

䥹

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 ⓮䥹(LCY)

32 ⓮䥹㳣≽⍲㭼岥 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕ⚃军ᷕℕ䳂 61 3,000.00             49.18                

德忶⍫冯ᶵ⎴⓮䥹㳣≽ẍ⍲

㭼岥炻嬻⬠䓇ㅱ䓐婚➪⬠

ᷳ䞍嬀炻嬻⬠䓇娵嬀⓮㤕ᶾ

䓴炻Ḯ妋ᶵ⎴⓮㤕㨇㥳䘬忳

ἄˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉⓮

䥹

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 ⓮䥹(LCY)

33 暣儎⬠䥹㖍㳣≽ 2025⸜5㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 1,500.00             3.47 冱彎暣儎⬠䥹㖍㳣≽炻嬻ᶵ

⎴⬠䓇⬠佺⇘暣儎䞍嬀ˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉暣

儎

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 ICT(WCF)

34 暣儎䥹ℐ㕡ỵ⬠佺㖍㳣≽ 2025⸜5㚰 ᷕ⚃军ᷕℕ䳂 60 20,000.00           333.33              
冱彎ℐ㕡ỵ⬠佺㳣≽炻嬻ᾖ

嬨暣儎䥹ᷳ⬠䓇⬠⇘䚠斄䞍

嬀ˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉暣

儎

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 ICT(WCF)

�
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䪂䑅
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1.1 㗪◮㯹↓Ō✏ᷴ⏳⭟䦸ƒ巏⭟䦸ƒ媙䧲䮫䕮䴫主⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə㎷⌮⭟侹㔯僤Əㇽ㋰⭟䔆䙫凯嶊⑳僤⊂Ə䴫主⤁K⋽⅏㖠ἴ⭟侹㴢⊼Ə䙣ⰼ⭟䔆㽂僤Ə⻡䪲㭊杉⃠‣妧⑳ㄲ⺍

35 㨇㡘Ṣ昲➡妻⍲㭼岥 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 30,000.00           300.00              ⬠䓇⍫冯㨇㡘Ṣ妻䶜炻᷎⍫

冯㟉⢾㭼岥ˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉暣

儎

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 ICT(WCF)

36 ⍫奨㕭忲㘗溆ㆾ㕭㫦㚱斄䘬㘗溆 2024⸜10㚰-2025⸜8㚰 ᷕ⚃军ᷕℕ 57 12,000.00           210.53              ⍫奨㕭㫦䚠斄㘗溆炻嬻⬠䓇

⌘嫱婚➪⬠ˤ

℞Ṿ炻婳姣㖶烉㕭

忲冯㫦⼭

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 THS (LKN)

37 䈡刚忳≽枭䚖 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 40 8,000.00             200.00              䘤攟䈡刚忳≽枭䚖炻嬻⬠䓇

㍍妠ᶵ⎴㕘⺷忳≽枭䚖ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

38 䘤⯽嵛䎫昲 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 20 4,400.00             220.00              ⬠䓇忚埴嵛䎫妻䶜炻᷎ㆸ䩳

嵛䎫昲ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

39 䘤⯽佥㮃䎫昲 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 40 5,200.00             130.00              ⬠䓇忚埴佥㮃䎫妻䶜炻᷎ㆸ

䩳佥㮃䎫昲ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

40 䘤⯽↺凯昲 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 40 50,000.00           1,250.00           ⬠䓇忚埴↺凯妻䶜炻᷎ㆸ䩳

↺凯昲ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

41 䘤⯽᷺᷻䎫昲 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 40 5,280.00             132.00              ⬠䓇忚埴᷺᷻䎫妻䶜炻᷎ㆸ

䩳᷺᷻䎫昲ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

42 䘤⯽㜧䎫昲 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 40 45,000.00           1,125.00           ⬠䓇忚埴㜧䎫妻䶜炻᷎ㆸ䩳

㜧䎫昲ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

43 ㊛㑲妻䶜 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 40 15,760.00           394.00              ⬠䓇忚埴㊛㑲妻䶜炻⬠佺㊛

㑲䞍嬀ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

44 ㌺䎫昲 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 40 21,000.00           525.00              ⬠䓇忚埴㌺䎫妻䶜炻᷎ㆸ䩳

㌺䎫昲ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)

45 忳≽㭼岥⟙⎵ˣṌ忂ˣ暄枭 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 40,000.00           92.59                ⬠䓇⍫冯⎬栆忳≽㭼岥炻⽆

侴㍸⋯橼喅䘤⯽ˤ
橼做

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 橼做(HSL)
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46 ⣏✳㳣≽暨⮰㤕㚵⊁ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 200 15,000.00           75.00                冱彎⣏✳㳣≽䴎⬠䓇炻怨婳

⎬攻㨇㥳㍸ὃ䚠ㅱ㚵⊁ˤ
喅埻炷夾喅炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 VA (LYB)

47 㔠䡤喅埻∝ἄ㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 80 5,000.00             62.50                
⬠䓇忚埴㔠䡤喅埻∝ἄ㳣≽

炻嬻⬠䓇墥ἄ㔠䡤喅埻ἄ

⑩ˤ

喅埻炷夾喅炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 VA (LYB)

48 ⍫奨喅埻棐ㆾ䔓㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 80 5,000.00             62.50                德忶⍫奨㳣≽炻⬠䓇㍸⋯喅

埻䳈梲ˤ
喅埻炷夾喅炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 VA (LYB)

49 冱彎⮰㤕㈨傥妻䶜婚䦳 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 5,000.00             50.00                
冱彎⎬栆✳⮰㤕㈨傥妻䶜婚

䦳炻嬻⬠䓇墅⁁⮯Ἦ⋯⬠⍲

⯙㤕㈨傥ˤ

喅埻炷夾喅炸
⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 9 VA (LYB)

50 枛㦪∯➢䢶婚䦳 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 70,000.00           162.04              

⬠䓇德忶喅埻㳣≽炻傥㍸⋯

喅埻䳈梲炻᷎⬠⇘㚜⣂冯喅

埻䚠斄䞍嬀炻᷎⌘嫱婚➪

⬠ˤ

喅埻炷枛㦪炸
⬠䓇⍫冯䌯ˣ

㳣≽㫉㔠
9 9 9 VA (LYB)

51 嗄堺ⷌὃ俬嬂⺎ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 432 3,000.00             6.94 
怨婳喅埻ⶍἄ侭⇘㟉忚埴↮

ṓ炻嬻⬠䓇Ḯ妋喅埻ⶍἄ侭

ⶍἄね㱩ˤ

喅埻炷夾喅炸
⬠䓇⍫冯䌯ˣ

㳣≽㫉㔠
9 9 9 VA (LYB)

52 䞕䇯㉵㓅⍲−㍍婚䦳 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 30,000.00           300.00              ⬠䓇⬠佺䞕䇯㉵㓅ẍ⍲−㍍

㈨ⶏˤ
喅埻炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 AVIT(LOW)

53 ㇞⢾㓅⼙㳣≽ 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 100 10,000.00           100.00              ⬠䓇⍫冯㇞⢾㓅⼙㳣≽炻᷎

⯙ᶵ⎴ᷣ柴忚埴㓅⼙ˤ
喅埻炷℞Ṿ炸

⬠䓇⍫冯䌯

↢ⷕ䌯

⓷⌟婧㞍
9 9 AVIT(LOW)

炷⤪䨢攻ᶵ嵛炻婳㕤ᶲ㕡㍺ℍ㕘埴ˤ炸

2,313 1,021,743.00     

1.2 ❁⟔㯹↓Ō凰徍ㇽ⎪⊇⡪⣽㴢⊼ƒ⡪⣽㮻峤Ə㓛斱⭟䔆好憵

ὲ⬷ ⤎䁊⌧㙡ㅎ➵ⷩ㎉䴉Ḳ㖬 2023⹛4㛯10-12㗌 Ḕ⛂凚Ḕṻ 88 100,000.00        1,136.36           

1 杻⚳Ṍ㳩⛀ 2025⸜5㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 24 160,000.00        6,666.67           
䋶⊝⬠䓇㕤㟉⚺ἧ䓐劙婆炻

㍸⋯⬠䓇劙婆ㅱ䓐傥≃ˤ嬻

⼿䋶⬠䓇忚埴侫⮇㳣≽ˤ

劙㔯 㔁⊁(NSM)

䧪1.1曃曎䩕䳻壆
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 Ṣ⛯

枸䬿攳㓗

䯘⃣
曎壆⊁僅
ᵸ㐶

($) ($)
㔸侻䔺⬓
(怋⋆奰䣉)

ᾷỺ塾
㐗佰

榒咛䔺⬓ 䟼㗁㗋↗
僅ⲣḚ㗇
撚䕂䱑椕

㯹↓䫟ᶉ⊈䖬㣗
孞孪䢏䰂濘

㐗⳩

⚸堿⨶亐䱑㨵
(媲㖣恐䔏㖠㠣⊇ᷱ9噆Ə⏖恟㒮⤁㖣ᷧ柬)

䲦唝 㯹↓⋋䣯

䪂䑅
(媲恟㒮

恐䔏䙫恟柬Ə
ㇽ凑堳⡒⯒)

㎪僇圊㒣㗝

⫋嬟
䖡⪝濘
夓ᷮ㑷㮓

1.2 ❁⟔㯹↓Ō凰徍ㇽ⎪⊇⡪⣽㴢⊼ƒ⡪⣽㮻峤Ə㓛斱⭟䔆好憵

2 㛐䎫昲㴟⢾Ṍ㳩 2024⸜9㚰-2025⸜8㚰 ᷕᶨ军ᷕℕ䳂 12 20,000.00           1,666.67           㛐䎫堐䎦䨩↢ᷳ⬠䓇⮯ẋ堐

楁㷗⇘㴟⢾ἄ岥ˤ
橼做 橼做(HSL)

炷⤪䨢攻ᶵ嵛炻婳㕤ᶲ㕡㍺ℍ㕘埴ˤ炸

36 180,000.00        

2,349 1,201,743.00     

䲦唝 曃䖬 䏦廒 曎䩕摉㏭ ($)

ὲ⬷ STEM⭟侹⤾ờ STEM凯嶊⯶䴫㴢⊼ $50,000.00

1 岤屟㦪☐/枛㦪䈑屯 枛㦪妻䶜ẍ⍲䓐㕤⢾↢堐㺼 $40,000.00 Music (LKN)

2 3D ㇻ⌘便㛸
STEAM㔁⬠㳣≽ẍ⍲冰

嵋⮷䳬㳣≽
$1,500.00 ICT (WCF)

炷⤪䨢攻ᶵ嵛炻婳㕤ᶲ㕡㍺ℍ㕘埴ˤ炸

$41,500.00

$1,243,243.00

432

㜿ὲ⼍

⅏㠈⭟䔆ạ㕟Ō 432

偞ἴƝ ⬠ỵ㔁ⷓ

䧪1曃曎䩕䳻壆

䧪1.2曃曎䩕䳻壆

䧪2曃濣宺孵‴ᶔ㉦圊…㑷ḋ⨶亐ヾ斾䕂士ὗƱ㱆仕⍿ピ⨶亐宅㵎濑⨶㛟⺃曆✩⪩㨢徦濒

Ἳ⅏㠈⭟䔆ạ㕟䙥⇭㮻 (%)Ɲ 100%

䧪2曃曎䩕䳻摉㏭

䧪1⊈䧪2曃曎䩕䳻摉㏭

⅏㖠ἴ⭟侹偖䵈ạ⦺⏴Ɲ

䧪3曃濣曎㗝⊕⾞⨶䏝ᵸ㐶濑⨶㛟⺃曆✩⪩㨢徦濒

柷㜆⎾デ⭟䔆ạ㕟Ō

8



1

明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

學生活動支援津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 學生活
動支援 

1. 支援有
經濟需
要的學
生參與
學校舉
辦或認
可的全
方位學
習活動 

資助有經濟
需要的學
生： 
 參加學
校舉辦
或認可
的全方
位學習
活動； 

 所需活
動費用
和交通
費； 

 參加本
地或境
外比賽
的報名
費、交通
費、住宿
費、比賽
用品／
服飾等
費用； 

 參加境
外交流
活動費
用； 

 參加由
本地專
上院校、
非牟利
機構、學
術組織、
專業機
構所提
供與各
學習領
域／科
目和跨
課程相
關的收
費活動
或訓練； 

 購買參
與全方
位學習
活動所
需的學
習用品
或 裝
備。 

 津貼校
內領取
綜援或
全津的
學生，
獲得更
多參與
全方位
學習活
動的機
會。 

 9/2024 
–
8/ 2025 

 76,050  為符合
資格的
學生津
貼其活
動有關
費用。 

 數據  各 科 /
組 

 林
俊
彥 

預算總額：  $76,050.00 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

姊妹學校計劃津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 透 過
與 內
地 姊
妹 學
校 不
同 的
合 作
計劃，
提 升
學 校
教 學
效能，
並 進
行 行
政、教
學 理
念 分
享 及
活動。 

1. 學校管
理階層
到訪內
地。 

2. 科組負
責人到
訪 內
地。 

 聘請臨
時輔助
人員以
協助老
師聯繫
內地姊
妹學校
及處理
文書工
作，以
提升效
能。

 兩地學
校了解
彼此的
良好管
理經驗
和 心
得，以
促進學
校的發
展。

 順 利
而 成
功 地
擬 定
活 動
計劃。 

 全年  聘 請 文
員 薪 金
(包括強
積金 )：
$53,550

 到 訪 內
地 交 通
膳 食 費
$10,000

 臨時輔
助人員
能有效
協助老
師聯繫
姊妹學
校及處
理文書
工作。

 新聘職
員考績
資料

 生涯規
劃組

 助
理
校
長

 校
長

2. 兩地
師學
生互
相到
訪

1. 本校師
生到訪
內地姊
妹 學
校。 

2. 接待內
地姊妹
學校到
訪，合
辦 活
動。 

 與姊妹
學校進
行師生
互訪交
流 活
動，讓
學生更
認識祖
國，從
而提高
學生對
國家的
認識及
國民身
份 認
同。

 了解對
方地域
的 文
化、教
育、經
濟發展
等各方
面。

 全年  本 校 到
內 地 交
流 團 
$90,000 

 維 修 及
更 新 聯
繫 設 備
$30,000

 舉行至
少 一
次交流
團

 活動問
卷數據

 生涯規
劃組

 專業發
展組

 公
德
組

  預算總額：  $183,550.00 
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明愛屯門馬登基金中學 

運用推廣閱讀津貼計劃書 

2024-2025學年 

推廣閱讀的主要目標： 
1. 加強網上閱讀平台推廣閱讀的活動及計劃，提升整體學習成果及閱讀風氣。

2. 參與校外閱讀課程，加強學生網上閱讀素養及辨別資訊真偽。

項目名稱* 
預算開支

（$） 

1. 購置圖書 

 實體書及 VR書籍 $22,000 

 電子書

2. 網上閱讀計劃 

 e悅讀學校計劃

 其他計劃：網上電子書 $15,000 

3. 閱讀活動 

 聘請作家、專業說故事人等進行講座 $3,000 

 僱用外間提供課程機構協助舉辦與推廣閱讀有關的學生學習活

動
$10,000 

 支付學生參加閱讀活動或比賽的報名費

 資助學生參加或報讀與閱讀有關的收費活動或課程

4. 其他：閱讀之星獎勵計劃 $4,332 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

學校行政主任津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 
1. 「一
校一
行政
主
任」
政策 

透過協助督
導及統籌學
校行政事
務，為校長
及老師創造
空間。工作
包括： 

1. 支援法團
校董會的
運作 

2. 制訂合適
的人事管
理及財務
管理 內部
監控機制 

3. 協助學校
財務資源
管理 

4. 檢視校本 
機制、內部
行政安排
及規定 

 聘請  一
名具本地 
學  士學
位 資 歷
(或同等
學歷 )的
全 職 學 
校  行政
主任。 

 能定期及
適時檢視
校本行政
安排和規
定，精簡
程序並加
強學校行
政支援。 

 全年  $482,580 
(薪金包強 
積金僱主 
供款)

 85% 之 
老師認為
校務處支
援充足。 

 85% 之 
老師認為
校務處能
減省他們
的行政工
作。 

 問卷調查 
 觀察 
 面談 

 學 務
助 理
校長 

 減少教師
和校長的
行 政 工
作，釋放
空間讓他
們能更專
注核心教
育工作，
關顧學生
成長。 

 85% 之 
同工認為
行政安排
及程序比
之 前 暢
順。 

 聘請一名
兼職行政
人員。 

 支援學校
行政事務
相 關 工
作。 

 全年  $97,924 
(薪金包強 
積  金僱 
主 供款) 

預算總額：  $580,504 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

支援推行高中公民與社會發展科的一筆過津貼計劃書 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 支援
科本
發展 

1. 培養師
生對本
科的興
趣及能
力。 

 購買參
考書及
教具。 

 出外參
觀與活
動。 

 教育局
安排內
地考察
團。 

 擴大教
師及學
生視野
與愛國
情懷。 

 9/2024 
-

8/2025 

 十一月或
十 二 月 
(中六級) 

 三月份或
四月期間 
(中四級) 

 五月份或
六月期間 
(中五級) 

 七月初 
內地考察團 

(中五級) 

 書籍 
 教具 

 車費 
 活動費 

 簽證費 
非華語生 

 購得合
用參考
書及學
生投入
活動。 

 教師回
饋及學
生活動
表現 

 工作紙 

 工作紙 

 工作紙 

 考察專
題報告 

 楊文傑 
 黎萬發

預算總額： $ 135,667 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

推廣中華文化體驗活動一筆過津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 增進
學生
對中
華文
化的
了解
和認
識

1. 國 民
教 育
委 員
會 負
責 協
調 各
科
組 ，
透 過
舉 辦
有 系
統 性
的 學
習 活
動 ，
增 進
學 生
對 中
華 文
化 的
了 解
和 認
識 ，
培 養
文 化
自
信 ，
並 激
發 他
們 對
中 華
文 化
的 興
趣 和
熱
愛。

 在校園
內設置
中華文
化主題
的 裝
飾，如
書法作
品、中
式古典
裝飾、
古詩詞
掛 軸
等，並
設立中
華文化
長廊展
示中華
歷史和
文化。 

 讓學生
在校園
中隨時
感受到
中華文
化的氛
圍。 

 9/2024 
–
6/2025 

 $4,000  學生能
夠通過
參與，
增強對
中華文
化的理
解和興
趣。 

 裝飾和
文化長
廊能夠
與學校
的文化
活動相
互 呼
應，增
強活動
的效果
和影響
力。 

 學生問
卷

 老師觀
察

 中文科  中文
科科
主任 

 舉辦中
秋節傳
統體驗
活動，
包括燈
籠及月
餅 製
作。 

 讓學生
親身體
驗中華
傳統節
日的習
俗和文
化 意
義。 

 9/2024  $4,000  學生能
夠了解
中秋節
的由來
和文化
意義，
並在活
動中體
會到其
中的文
化 內
涵。 

 學生反
思

 中史科 
 科技與
生活科 

 中史
科科
主任

 科技
與生
活科
科主
任

 舉辦中
式園林
或建築
考察活
動，如
嶺南之
風、廖
萬 石
堂、聖
神修院
等。 

 通過實
地 考
察，增
強學生
對中國
建築的
認識。 

 10/2024  $5,000  學生能
夠通過
實地觀
察和記
錄，對
中式園
林和建
築的細
節有更
深的認
識。 

 學生反
思

 中文科 
 中史科 

 中文
科科
主任

 中史
科科
主任

 邀請專
業樂團
或舞蹈
團，如
京劇、
昆曲、
古箏表
演等。 

 讓學生
感受中
華傳統
音樂和
舞蹈的
魅力。 

 10/2024  $9,000  學生能
夠了解
中華傳
統音樂
和舞蹈
的歷史
和文化
背景。 

 學生問
卷

 音樂科  音樂
科科
主任
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
 舉辦中
華美食
體驗活
動，讓
學生學
習製作
和品嚐
傳統美
食，如
餃子、
湯圓、
冰糖葫
蘆等。 

 通過美
食 體
驗，讓
學生了
解中華
飲食文
化的多
樣性和
豐 富
性。 

 11/2024  $5,000  學生能
夠了解
所選美
食的由
來和文
化 意
義，並
通過品
嚐和分
享學習
欣賞中
華 美
食。 

 學生反
思

 中文科 
 中史科 
 科技與
生活科 

 中文
科科
主任

 中史
科科
主任

 科技
與生
活科
科主
任

 舉辦中
國傳統
服 飾
日，讓
學生試
穿 漢
服、旗
袍等中
華傳統
服飾，
並舉辦
服飾展
示和講
解 活
動。 

 讓學生
親身體
驗中華
傳統服
飾的美
感和文
化 意
義。 

 12/2024  $5,000  學生能
夠了解
所選服
飾的由
來和文
化 意
義，並
學會欣
賞中華
傳統服
飾的美
感和獨
特性。

 學生參
與度

 學生反
思

 中史科 
 科技與
生活科 

 中史
科科
主任 

 科技
與生
活科
科主
任

 舉辦春
節傳統
節日慶
祝 活
動，包
括水仙
球 製
作、舞
龍舞獅
體驗課
程等。 

 通過體 
驗活動
讓學生
增加對
春節習
俗的認
識和文
化 意
義。 

 10/2024 
–
1/2025 

 $30,000 
（ 舞 龍
舞 獅 體
驗 課 程
及 水 仙
球 製 作
材料） 

 學生能
夠了解
春節的
由來和
文化意
義。 

 學生能
夠自信
地展示
自己的
作品或
表演，
並從中
獲得成
就感。 

 學生參
與度

 學生反
思

 視覺藝
術科 

 體育科 

 視覺
藝術
科科
主任 

 黃朗
謙 

 舉辦中
國書法
比賽。 

 透過書
法 比
賽，激
發學生
對中國
傳統藝
術的興
趣，培
養審美
能力。 

 2/2025  $500  學生能
夠通過
比賽，
對書法
藝術產
生 興
趣，並
願意進
一步探
索和學
習。 

 學生參
與度

 學生作
品

 中文科 
 視覺藝
術科 

 中文
科科
主任 

 視覺
藝術
科科
主任



3 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
 在體育
課和午
間活動
中加入
中華傳
統遊戲
及體育
項目，
如 踢
毽、跳
繩、武
術等。 

 讓學生
在娛樂
和運動
中體驗
中華傳
統文化
的 樂
趣。 

 10/2024 
–
5/2025 

 $4,500  學生能
夠學習
到正確
的技巧
和 動
作，並
深入了
解中華
傳統體
育項目
的文化
背景。 

 學生參
與度

 體育科  體育
科科
主任

 舉辦傳
統中國
手工藝
工 作
坊，如
陶藝、
紮 染
等。 

 讓學生
通過親
手製作
傳統工
藝品，
增強對
中華傳
統手工
藝的認
識和興
趣。 

 4/2025  $5,000  學生認
識中國
傳統手
工藝的
歷史背
景和傳
統。 

 學生能
夠在指
導下，
學到正
確的製
作方法
和 技
巧，並
能夠完
成相關
作品。 

 學生參
與度

 學生作
品

 視覺藝
術科 

 視覺
藝術
科科
主任

 舉辦中
華文化
實地考
察 活
動，學
生應仔
細觀察
並記錄
所見所
聞，如
文化遺
產的細
節、當
地人的
生活方
式和傳
統習俗
等。 

 通過實
地考察
活動激
發學生
對中華
文化的
興趣和
熱情，
從而促
進持續
的學習
動機。 

 5/2025  $10,000  學生能
通過活
動認識
中國傳
統文化
傳統和
相關歷
史 背
景。 

 學生參
與度

 學生作
品

 中文科  中文
科科
主任 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
 舉辦文
物修復
班，學
生學習
文物修
復 技
能。 

 讓學生
通過體
驗 活
動，體
會中華
文化的
博大精
深，增
強學生
對保護
和傳承
文化遺
產的意
識。 

 全年  $8,000  學生能
夠分析
和評價
文物的
藝術特
徵，並
能闡述
其在中
華藝術
史上的
地位和
影響。 

 學生參
與度

 學生反
思

 中史科  中史
科科
主任 

 舉辦端
午節廣
式粽子
製作活
動。 

 通過體
驗活動
讓學生
親身體
驗中華
傳統節
日的習
俗和文
化 意
義。 

 5/2025  $5,000  學生能
夠了解
端午節
的由來
和 習
俗，學
習到粽
子製作
方法。 

 學生參
與度

 學生反
思

 中史科 
 科技與
生活科 

 中史
科科
主任 

 科技
與生
活科
科主
任

預算總額： $95,000 



1 

明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

支援學校推動校園體育氛圍一筆過津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 專業
發展 

1. 資歷證
書 

 資助交
流或報
考課程

 資格認
證 

 年內  $2,000  考獲  考獲  --  茹
敏
緻 

2. 校隊
發展 

1. 建立乒
乓球隊 

 聘請教
練 

 專業訓
練 

 年內  $8,000  參與比
賽 

 報名參
賽 

 --  鄧
顯
龍 

3. 優化 
硬件 

1. 改善設
備 

 購置、
更換、 
維修、 
改裝 

 提升設
備水平 

 年內  $50,000  --  --  --  何
信
鑾 

預算總額：  $60,000 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

一筆過家長教育津貼(中學)計劃書 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 外購或
舉辦家
長教育
工作坊 

1. 精神健
康。 

2. 適應及
共融。 

 強化家長應
對精神健康
問題的處理
手法。 

 協助新移民
家長支援子
女融入香港
社會。 

 讓家長了
解應對精
神健康問
題的處理
手法。 

 讓家長了
解建構文
化理解和
意 識，以
及欣賞不
同的文化
對促進及
維持和諧
的校園及
社會環境
的重要性 

讓家長認
識如何協
助青少年
子女自覺
自己在學
校及香港
社會 是受
重視的一
份子。 

 1/2025 

 7/2025 

 $ 3,000 

 $ 3,000 

 90% 參
加者認
同活動
增加了
對精神
健康的
了解。 

 90% 參
加者能
說出 3
種協助
子女融
入香港
社會的
方法。 

 活動問卷 
 教師觀察 

 家教會 
 訓輔組 

 鄧顯龍 

2. 舒減壓
力活動 

1. 強化家
長處理
壓力及
精神問
題的能
力。 

 興趣發展活
動。 

 家長教育
營。 

 家長關注
自身及學
生精神健
康，認識
辯識及支
援壓力的
小貼士。 

 1/2025  $8,000  90% 參
加者認
同活動
舒減壓
力。 

 90% 參
加者認
同活動
增加了
對辯識
及支援
子女壓
力及精
神問題
的 了
解。 

 活動問卷 
 教師問卷 

 家教會 
 訓輔組 

 鄧顯龍 

預算總額 $14,000 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度 

校園•好精神一筆過津貼計劃書  

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 精神
健康
日、
精神
健康
活動 

1. 透過舉
辦精神
健 康
日，及
舉行精
神健康
活動，
以提升
學生和
教師的
精神健
康。 

 舉辦提
升學生
和教師
精神健
活動。 

 提升學
生精神
健康支
援 服
務。 

 活動茶
點。 

 學生和
教師的
精神健
康得以
提升。 

 學生能
夠辨別
和處理
自己的
情緒。 

 學生壓
力得以
舒緩。 

 9/2024 
–
8/2025 

 $19,000 
(活動費
用)

 $3,000
(活動茶
點)

 80%或
以上學
生投入
參與活
動，及
學會如
何舒緩
壓力。 

 觀察學
生反應
及表現 

 問卷調
查 

 訓輔組 
 聯課活
動組 

 彭
惠
卿 

  預算總額：  $22,000 
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明愛屯門馬登基金中學 
2024-2025年度  

家長學生．好精神一筆過津貼計劃書 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 
1. 「多關
懷」親
子晚會 

1. 透過親
子 活
動，強化
正向思
維及促
進學生
和家長
的精神
健康。 

 透過燒烤
活動及問答
遊戲，鼓勵
親子共融，
推廣學生及
家長精神健
康的資訊。 

 強化親子
關懷。 

 推廣學生
及家長精
神健康的
資訊。 

 1/2025  $6,000  70位家
長及學
生參加
活動。 

 90% 參
加者認
同活動
增加了
對精神
健康的
了解。 

 90%參加
者認同
活動增
加了親
子了解。 

 活動問卷 
 教師問卷 

 家教會 
 訓輔組 

 鄧顯龍 

2. 家長日 
「在家‧
好精神
家長守
門人」活
勳及短
片播放 

1.家長了
解孩子
在成長
過程中
面對不
同轉變
所帶來
的影響
及培養
子女適
應能力
的 方
法。 

 活動主題： 
1.及早識別
找辦法。 

2.靈活轉變
可做到。 

 讓家長了
解及早治
療情緒病
的 重 要
性、獲處
方精神科
藥物需注
意事項及
促進孩子
精神健康
的方法。 

 介紹如何
運用成長
心態培養
子女對抗
逆境。 

 1/2025 
 7/2025 

 $300  90% 家
長認識促
進孩子精
神健康的
方法。 
90%家長
認同活動
強化了協
助子女培
養抗逆力
的認識。 

 家長問卷  家教會 
 訓輔組 

 鄧顯龍 

3. 親子樂
遊遊-減 
壓 知 多
啲活動 

1.強化家
長辯識
及支援
子女壓
力及精
神問題
的 能
力。 

 透 過 一 
日 遊 活
動，讓家長
關注學生
精 神 健
康，認識辯
識及支援
子女壓力
及精神問
題的小貼
士。 

 強化親子
關係。 

 家長關注
學生精神
健康，認
識辯識及
支援子女
壓力及精
神問題的
小貼士。 

 4/2025  $3,700  60位家
長及學
生參加
活動。 

 90% 參
加者認
同活動
增加了
對辨識
及支援
子女壓
力及精
神問題
的了解。 

 90% 參
加者認
同活動
增加了
親子了
解。 

 活動問卷 
 教師問卷 

 家教會 
 訓輔組 

 鄧顯龍 

預算總額 $10,000 
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