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一 .  本校教學宗旨  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以學生為主體，配合專業及專上教育或就業的需要 
 
為不同學習性向及能力的學生提供發展潛能的機會 
 
肯定並鼓勵全人教育及均衡發展 
 
引領學生認識並建立天主教價值觀，體驗及發揚明愛精神 

本校是香港明愛轄下的一所天主教中學。 

  本校的教育宗旨以學生為主體，並以基於真理、秉乎正義、發乎仁愛的奉

獻建設精神，為學生的成長提供基本學術及科技教育，配合專業及專上教育

或就業的需要，促進社會多元化的發展，並以達成全人教育和建立自由、民

主、公義、和平、友愛的社會為目標。 

  本校為貫徹明愛精神，在愛德服務中帶來希望，謹抱忠誠勤樸、敬主愛人

的態度，推行普及教育服務，為不同性向、不同能力的學生，提供充分發揮

潛能的機會，協助他們發展作為天主子民的尊嚴，成為自主、自立和對社會

有用的人才。 

  本校為肯定全人教育的積極意義，切實透過言教與身教並行、理論與實踐

並重的教育方式，盡力提供良好的學習環境，使學生在德、智、體、群、美

及靈性各方面得以均衡發展。 

  本校致力啟導學生建立正確的價值觀，提高判別是非善惡的能力，並引領

他們認識天主，接納天主對人類的愛，效法基督待人的榜樣，以認真積極的

態度面對人生，進而反饋社群，同心合力，建設人類真、善、美的社會，成

為勇於承擔社會責任的良好公民，並從實踐以至成就完滿人格的過程中，體

現及發揚明愛寓愛心於個人及社會服務的精神。 
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二. 學校教學目標  

 

A. 對學生的目標 

1.  德育方面 

 1.1  培養學生整齊、清潔、守時的習慣，過簡約樸實的生活。 

 1.2  培養學生的自信心，引導學生自愛自重，肯定自我的價值。 

 1.3  培養學生的責任感及自律自發的精神；處事要言有信，行有義。 

 1.4  培養學生待人接物的禮貌、自尊尊人的品格。 

 1.5  鼓勵學生積極助人，明白仁愛的真諦。 

 1.6  建立獎勵制度，表揚表現良好的學生，輔導犯錯的學生。 

 1.7  提供生活輔導活動，協助學生解決問題及疑惑。 

   

2.  智育方面 

 2.1  培養學生的學習興趣及學習能力，並養成自學的態度。 

 2.2  培養學生良好的語文能力及與人溝通的能力。 

 2.3  培養學生獨立思考、判斷是非的能力。 

 2.4  培養學生獨立解決問題的能力及積極面對問題的態度。 

 2.5  培養學生運算能力及運用資訊科技能力。 

 2.6  培養學生良好的研習技巧及協作能力。 

 2.7  提供多元化的課程及活動，透過均衡的活動使學生得到經歷，以應付社會

發展的需要。 

 2.8  引導學生發掘自己的潛能，鼓勵學生大膽創新。 

 2.9  引導學生認識中國文化、歷史，欣賞中國的優良傳統。 

   

3.  體育方面 

 3.1  培養學生強健的體魄，養成健康的生活方式。 

 3.2  培養正確的衛生習慣，使他們了解心理及生理的保健方法，並訓練學生身、

心的適應能力。 

 3.3  培養學生的體育精神及團隊合作精神。 

   

4.  群育方面 

 4.1  培養學生與人相處的技巧、群體合作的精神，發展學生的領導才能。 

 4.2  培養學生重視家庭，孝順父母的美德，與家人融洽相處。 

 4.3  培養學生的社會意識，引導學生認識公民的權利與義務，養成民主參與、

共同建設的精神。 

 4.4  培養學生參與課外活動，擴闊學習經驗及視野。 

 4.5  培養學生參與校內、外的服務活動，培養服務社群的精神。 

 4.6  培養學生關懷別人，關心社會，進而關心國家。 
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5.  美育方面 

 5.1  培養學生對藝術和美術的興趣，使學生具備審美能力，樂於欣賞美好的事

物。 

 5.2  透過藝術的培育，陶造學生個人情操。 

   

6.  靈育方面 

 6.1  透過福音啟示基督的人生觀，指導生活的取向，並與各界人士攜手合作，

協助學生培育智慧，修身養性及追求真理。 

 6.2  引導學生認識及崇奉天主，建立積極的人生觀。 

 6.3  提供祈禱、禮儀、宣講等宗教活動，使學生能體驗基督徒的喜樂與平安，

學習尊重他人的信仰。 
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B. 對教師的目標 

1.  體現明愛的服務精神，達到全人教育的理想。 

2.  了解學生在學習上的差異，因材施教，培育不同性向、不同能力的學生。 

3.  一切工作均以學生的整體利益為本，以求達到「學生為本」的教育理想。 

4.  鼓勵教師鑽研教學，提高課堂管理能力；同時要以身作則，在學識造詣、文化修

養、道德品格、求知及創新精神等方面，都能成為學生的榜樣。 

5.  鼓勵教師以熱誠、愛心、耐性、容忍及包容教導學生。 

6.  加強教師彼此間的交流、鼓勵及支援，促成融和團隊的實現。 

7.  建立良好之師生關係，增進師生間之溝通。 

8.  與家長保持良好溝通及合作，共同協助學生成長。 

9.  加強及提高各領導崗位負責老師團隊的帶領與工作效能，俾能推動學校各項政策

和工作。 

 

C. 對學校管理的目標 

1.  促進校政民主化，提供學校行政的透明度。 

2.  提供教師參與校政的途徑，使教師意見得以反映，共同制訂政策。 

3.  強化行政及管理的效能，支援教師的學與教工作。 

4.  提供清晰的學校工作指引，制訂校務政策的執行程序。 

5.  加強校友、學生家長與學校的聯繫及合作，共同努力使學生能健康成長。 

6.  設立教職員的考績制度以加強專業問責，鼓勵教職員的專業發展。 
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三 .  2022-2023 年度關注事務  

 

A. 周年主題及關注事項  

 

1    周年主題  

 1.1   自主學習，精忠團結 

   

2  2022 - 2023 年度關注事項 

 2.1   實踐自主學習，發揮學生才能。 

 2.2   培育團隊精神，展現忠誠素養。 

 2.3   落實多元課程，達致精準規劃。 
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B. 周年關注事項回顧與前瞻 

1  實踐自主學習，發揮學生才能。 

 1.1  自主學習乃學生學習的重要核心素養，學校過去幾年都致力培養學生自主

學習，由初中的個別學科，到高中生涯規劃，教育局建議生涯規劃由高小

及初中開始，所以把「自主學習」元素，融入「生涯規劃」當中。 

由於 2021-22 年度受疫情影響，自主學習未能透過面授課堂教授，以至成效

大減，所以會在 2022-23 年度繼續全面融入不同學科，另外，由於要落實多

元課程，所以要加強學生在生涯規劃方面的培訓，讓學生可以在初中階段

開始自主規劃未來，讓學校可以達致精準規劃。另外，學校亦會設置學生

多元智能檔案，追蹤及聚焦培訓具不同智能專長的學生，以便透過「校長

推薦計劃」升讀大學。 

2  培育團隊精神，展現忠誠素養。 

 2.1  學校自去年推行「宗教、道德及品格教育」，制訂核心價值觀：六項美德(愛、

忠、誠、勤、樸、敬)，最後使屯馬學生成為「充滿愛心」、「主動學習」、具

備「領導才能」的人。2022-23 年度會以「忠」作為周年計劃推動的目標，

「忠」包括，團隊精神、公平公正、領導才能的品格。學校會透過相關課

程和一系列活動，提升學生的團隊精神和公平公正、領導才能。 

同時會全面加國民、國安、中國歷史等範疇的教育，目標是培育新一代擔

當有為愛國愛港的好少年。 

3  落實多元課程，達致精準規劃。 

 3.1  學校自2015開始開拓非華語學生赴內地升學，此外，亦與台灣多所的大學

簽訂保送計劃，同時於2020年與台灣實踐大學合辦「摘星—特別保送」計

劃，以及明愛專上學院的「直通銜接計劃」等多元升學管道。 

 3.2  教育局於2018年4月成立「推廣職業專才教育專責小組」，並在23/1/2020向

政府提交檢討報告。檢討報告提出共18項建議，聚焦四大範疇，包括加強

在中學推廣職專教育、加強在高等教育推廣職專教育、建立職業進階路徑，

以及進一步加強推廣。 

  3.2.1  而明愛教育部於2021年推行明愛的職業專才教育，由於明愛的教育

服務涵蓋了明愛社區書院及明愛專上學院，所以可以聯成一個互通

和合作體系，就讀明愛中學的學生可以直通銜接社區書院(「毅進課

程」)及專上學院的課程(高級文憑/副學士/學位課程)，而本校因應校

情訂定： 

應用學習課程(明愛專上學院及其他院校) 

校本職專證書課程(與明愛專上學院、明愛社區書院合辦) 

校本毅進課程專班(與明愛專上學院、明愛社區書院合辦) 

學生可以在修讀文憑試課程，同時修讀相關的應用學習課程、職專

證書課程，以及在完成中六課程課後修讀校本毅進課程，為學生提

供多元途徑直通銜接明愛專上學院修讀高級文憑或學位課程。 

  3.2.2  有關校本毅進課程專班已在2021-22年度開展，本校6名學生由2022

年3月開始至7月密集上課，並能趕及9月入讀明愛專上學院和其他院

校的高級文憑課程。 

  3.2.3  2022-23年度將會與明愛專上學院合辦兩個校本職業專才課程：網絡

主播製作課程(設計學系)及款待管理課程(商業及款待管理學系)，完

成後具文憑試5科合格可銜接修讀「電影與媒體製作高級文憑」及「款

待管理學高級文憑」。同時，亦可先修讀相關的校本毅進課程(由明

愛專上學院相關學系負責)。 
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我們希望可以從學生初中階段開始，讓他們認識不同的職業，發掘

興趣，提前規劃，到高中時修讀相關課程，達致直通銜接明愛專上

學院的相關的高級文憑課程，最後可銜接學位課程取得學位學歷。 
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C.  2022-2023 年度學校周年計劃書  

 

關注事項 1：實踐自主學習、發揮學生才能。 

目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

1. 透 過 電

子 學 習

提 升 學

生 自 主

學 習 的

能力 

1. 優化電子學

習 ( 如電子

書、移動學

習及電子教

學資源等)，

另外，持續

推行個人自

備 裝 置

(BYOD) 計

劃，並在中

一至中三級

推行，外可

延申至中四

級。 

 所有科目

皆按科本

要求推動

不同形式

電子學習。 

 閱卷調

查 

 學科紀

錄 

 全年  科主任 

2. 各科進行科

本的電子教

學活動，並

以增強學生

學習互動為

重點，鼓勵

各科利用不

同的電子學

習 平 台 ( 如
Microsoft 

teams、O365、
Wise Search

等)，建立有

效的電子教

學策略及自

主學習。 

 各學習領

域/ 學科最

少使用一

個電子學

習平台作

教學活動

之用。 

 閱卷調

查 

 紀錄 

 校本學

生問卷

調查 

 學習領

域負責

人 

 科主任 

 科任老

師 

3. 開設「反思

筆記或學習

反思簿」為

學生建立反

思習慣，自

主學習啟發

思維。 

 所有學生須

開設並使用

「反思筆記

或學習反思

簿」。 

 數據統

計 

 作業抽

查 

 全體教

師 

4. 開辦科本抽

離式資優課

程，培養學

生的語言能

力、共通能

 80%學生出

席及滿意

活動。 

 多元學

習津貼

報告 

 教務成

員 
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

力及批判性

思維。 

2. 透 過 不

同 計 劃

提 升 學

生 學 習

及 創 意

解 難 的

能力 

(互動面

向) 

1 推行不同的

學習計劃、

教研活動、

學習策略工

作坊等，增

加並激發學

生在學習上

的互動。 

 70%或以上

學生認為

學科計劃

有增加學

生互動元

素及增進

考試技巧。 

 出席統

計 

 成績統

計 

 問卷數

據 

 全年  教務成

員 

 

 1.1 每 月 一

測。 

 1.2 週六及長

假 期 補

課。 

 1.3 坊間中六

模擬試獎

勵。 

2 舉辦KLA週/

學科週/學科

日/及其他相

關 學 術 活

動。 

 70%或以上

學生投入

相關活動。 

 出席統

計 

 問卷數

據 

 學習領

域及各

科及組

會議紀

錄。 

 全年  學習領

域負責

人 

 中英文

科主任 

3. 實 網 課

堂互補 

1. 協助清貧學

生參加各項

支援計劃，

包括學資處

津貼，為清

貧學生提供

學習支援。 

 95%學生認

同計劃有

助其學習。 

 問卷調

查 

 學生接

受資助

數據 

 觀察學

生使用

器材情

況 

 學生意

見 

 全年  訓輔組 

 有特殊

學習需

要統籌

主任 

 駐校社

工 

2. 推行新來港

學童課後網

上輔導班，

實網課堂互

補，協助跟

進個別學習

進度。 

 90%新來港

學童認同

課後輔導

計劃能給

予學業上

協助。 

3. 外購言語治

療服務。 

 90%教師及

家長同意

參與學生
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

成績有進

步。 

4. 社交技巧學

習小組。 

 90%教師及

家長同意

參與學生

社交能力

有進步。 

5. 喜樂同行計

劃。 

 完成 12 節

學生活動、 

2 節家長諮

詢、2 節朋

輩活動、2

節教師諮

詢 /專業發

展活動。 

4. 提 升

SEN 學

生 自 主

學 習 能

力 

1. 推行讀寫能

力 提 升 小

組 ， 協 助

SEN 學生掌

握合適學習

方法，提升

學習信心。 

 100% SEN

學生獲融

合輔導員

協助。 

 讓不同能

力的學生

互相認識。 

 90%學生及

家長滿意

支援服務。 

 問卷調

查 

 活動後

檢討會 

 老師及

社工觀

察 

 全年  訓輔組 

 駐校教

育心理

學家 

 教育局

督學 

 學生支

援小組 

 駐校社

工 

 融合輔

導員 

2. 「 全 校 參

與」模式，

照顧有不同

學習需要的

學生，推行

融合教育政

策。 
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關注事項 2：培育團隊精神，展現忠誠素養。 

目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

1. 透 過 獎

勵 計 劃

培 養 學

生 忠 誠

素養 

(實踐面

向) 

1. 設立不同

的獎勵計

劃，包括

「拔萃育

才 獎 學

金」、「品學

兼優獎」、

「考試龍

虎榜」、「最

佳進步，出

外活動」及

其他科本

的獎賞方

式，培養積

極學習及

忠誠品德。 

(核心素養

二) 

 70%學生學

習上表現

積極，成績

有所提升

之餘亦能

培養品德。 

 持分者

問卷 

 各項目

統計 

 全學年  教務成

員 

2. 透 過 建

立 學 習

常 規 及

關 顧 計

劃，加強

學 生 有

自 主 自

律 的 能

力。 

1. 設立增強

學生學習

常規的計

劃，包括

「學習常

規月」、「首

三周馬登

人計劃」、

學習策略

掌握，提升

學生自主

自律的能

力。 

 80%學生能

建立學習

常規並有

正面得著。 

 各項統

計 

 學生問

卷 

 學生、

家長及

科任教

育回饋 

 9/2022

至

11/2022 

 教務成

員 

 中一級

班主任 

 中英數

科科任

教師 

3. 按 教 育

局 指 引

推 動 國

家 安 全

教育，加

強 學 生

認 識 法

治 和 國

情。 

1. 各科按教

育局《香港

國家安全

教育課程

框架》指引

於課程中

加入相關

國家安全

教育等學

習元素。 

(核心素養

七) 

 100% 加入

《香港國

家安全教

育課程框

架》的學科

相關元素。 

 課程設

計 

 問卷調

查 

 全學年  教務成

員 

 學習領

域負責

人 

 科主任 

 科任教

師 
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

4. 提 供 平

台 讓 學

生 於 活

動 中 學

習 忠 誠

素養 

1. 四十五周

年校慶。 

 成功籌備

及舉行活

動。 

 統計數

字 

 問卷 

 全年  四十五

周年校

慶活動

籌備小

組 

 聯課活

動組 

2. 屯馬盃及

其 他 活

動，包括：

聖誕聯歡

會、民族文

化日、午間

活動及學

校旅行日。 

 70%學生對

活動持正

面評價。 

5. 培 養 學

生 對 各

個 負 責

崗 位 的

盡 職 盡

顯 個 人

的才能 

1. 透 過 早

會，向學生

傳遞忠誠

訊息，以生

活化的例

子帶出主

題及從學

生在校內

負責的職

務體現忠

誠 的 素

養，提升學

生的責任

感，提升屯

馬學生的

素質。 

 學生能在

平日服務

的崗位表

現出忠誠

及團隊精

神，如領袖

生。 

 風紀在執

行 任 務

時，能展現

領導才能

及給予意

見。 

 老師及

社工觀

察 

 全年  訓輔組 

2. 風紀培訓 -

在 培 訓

中，透過情

境處理加

入領導才

能的訓練。 

6. 成 立 各

種 學 生

組織，培

育 團 隊

精神。 

1. 籌備及成

立學生會

及管理有

關日常的

工作。 

 70%學生對

學生會及

四社工作

感到滿意。 

 統計數

字 

 問卷 

 全年  聯課活

動組 

2. 籌備及成

立四社，管

理四社活

動。 

7. 培 育 學

生 學 習

1. 配合本年

度道德教

 每班能推

選能表現

 師生及

家長投

  全年  公教及

德育組 
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

精 忠 團

結 

育的主題

「精忠團

結」，推選

每月之星

及儀容大

使。 

相關品德

的學生代

表。 

 學生能於

創作意念

中表達同

理心的重

要性及應

如何關懷

別人，及配

合「精忠團

結」相關聖

言金句。 

 校園親善

大使能夠

設計與「精

忠團結」相

關 的 活

動，並於活

動期間引

領學生參

與活動。 

 80% 以上

參與學生

於回饋表

上承諾於

生活中能

尊 重 別

人，更明白

團結的重

要性。 

票選出

最能展

現「精

忠 團

結」訊

息的作

品 

 校園親

善大使

所設計

的遊戲

能表達

「精忠

團結」

的重要

性 

 校園親

善大使

活動後

分享 

 學生回

饋表 

 老師跟

進 

 訪談 

 紀錄 

 訓輔組 

2. 舉 辦
WhatsApp

貼圖設計

比賽，推廣

「忠」的訊

息，透過比

賽讓學生

明白同理

心的重要

性。 

3. 舉辦「精忠

團結」德育

週，透過不

同 的 活

動，學生能

學會尊重

人與人之

間 的 差

異，明白團

隊精神及

忠誠的重

要性。 

8. 使 學 生

認 識 本

年 周 年

主題「精

忠團結」

（忠）的

相 關 聖

言金句 

 

1. 舉辦金句

背 誦 比

賽，讓學生

認識天主

教五大核

心價值及

周年主題

「精忠團

結」(忠)的

相關聖言

金句。 

 天主教同

學會成員

於早會中

能向同學

分享對聖

言金句的

理解及於

日常生活

中關愛共

融的經驗。 

 學生能背

誦周年主

題的相關

 天主教

同學會

成員所

撰寫的

講稿能

正確表

達聖言

金句的

意思及

引導同

學反思

生活 

 學生能

 全年  公教及

德育組 
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

聖言金句

及理解其

涵意。 

於全年

背誦至

少十句

相關聖

言金句 

9. 提 升 學

生 共 融

的品格 

1. 舉辦「好人

好事」計

劃，透過讚

賞和鼓勵

學生正確

的待人接

物態度，強

化學生的

良 好 行

為，建構一

個共融的

校園環境。 

 校園親善

大使於早

會能向同

學講解待

人應有的

禮儀，並於

不同活動

中身體力

行，展現正

確的待人

接物態度。 

 學生能夠

在校園生

活中留意

及表揚身

邊的好人

好事。 

 校園親

善大使

所撰寫

的講稿

能表達

出以禮

待人接

物的重

要性 

 老師觀

察 

 學生能

於「好

人好事

大 搜

查」投

稿紙上

表達出

欣賞的

字句表

揚同學

幫助別

人的行

為 

 全年  公教及

德育組 

 訓輔組 

2. 辦清淡午

餐，讓學生

明白社會

上有不同

群體，學習

共融及分

享，並能作

出關顧及

幫助別人

的行為。 

1. 天主教同

學會成員

能夠於活

動中分享

與別人共

享 的 經

驗，並於活

動期間引

領學生參

與活動，讓

學生能體

察他人的

處境和需

要。 

 80% 以上

 天主教

同學會

成員所

撰寫的

講稿能

表達出

與別人

共享的

喜悅，

並表達

出體察

他人需

要的重

要性。 

 天主教

 3/2023  公教及

德育組 

 倫宗科 

 德育科 

 天主教

同學會 
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

參與學生

於回饋表

上承諾於

生活中主

動給予別

人支持和

幫助。 

同學會

成員活

動反思 

 學生回

饋表 

3. 舉辦文化

體驗日，讓

學生尊重

及欣賞各

民族及文

化的獨特

之處。 

1. 公民教育

大使能夠

設計與「文

化共融」相

關的體驗

活動，讓學

生體驗不

同的中國

文化以增

加對國家

身 份 認

同，同時增

加非華語

學生對中

國文化的

認識與欣

賞，並於活

動期間引

領學生參

與活動。 

2. 80% 以上

參與學生

於回饋表

上承諾於

生活中能

尊重及欣

賞不同民

族及文化

的獨特之

處。 

 公民教

育大使

所設計

的遊戲

能表達

「尊重

共融」

的重要

性 

 公民教

育大使

活動後

分享 

 2/2023  公教及

德育組 

 聯課活

動組 

 天主教

同學會 

 中國歷

史科 
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關注事項 3：落實多元課程，達致精準規劃。 

目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

1. 透過多元

課程，為

學生提供

另一升學

管道。 

1. 校本職業專

才教育課程 

(SBVPET)。 

 80% 學 生

修畢課程

後能銜接

升學階梯。 

 升學數

據 

 

 全年  校本職

業專才

教育課

程小組 

2. 校本毅進計

劃。 

 80% 學 生

修畢課程

後能銜接

升學階梯。 

 

 升學數

據 

 

 全年  生涯規

劃組 

3. 應用學習課

程 (中四/五

/六級) 。 

 學生的出

席 率 達

80%以上。 

 持續評估

分數達 50

分或以上。 

 出席率 

 學生的

課業成

績 

 全年  生涯規

劃組 

2. 優化課程

規劃，配

合 課 程

發 展 新

方向。 

1. 核心科目就

縮減課時進

一步優化課

程規劃。 

 配合教育局

新 課 程 指

引。 

 

 科本資

料  

 會議紀

錄  

 教學進

度 

 全年  科主任 

 

2. 調適教學語

言： 

隨着生源變

化，審視教

學語言；並

加強支援華

語學生以英

語學習非語

文科目，同

時豐富非華

語學生之中

文語境。分

階段加強學

科課程延展

學習。製作

跨學科英文

增 潤 課 教

材。 

 中一至中

三級完成

教學語言

調適。 

 70% 之 華

語生認同

支援措施

有助其以

英語學習

非語文科

目。 

 70% 非 華

語學生認

同中文語

境有所提

升。 

 英文科與各

學科協作，

分 三 年
(2021/22 - 

2023/24 年

度)進行，由

中一開始，

 問卷 

 科本資

料 

 會議紀

錄 

 備課紀

錄 

 教材 

 全年  科主任 
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

上學期3科

(數學、人

文學科及

科學)，下學

期 3 科 ( 創

新電腦、基

本商業、視

藝 ) 前 後

共三年完

成整個初

中課程。 

3. 配合《中學

教育課程指

引》： 

課程「主要

更新重點」。 

 配合教育

局新課程

指引。 

 評估  / 

課業 

 進度表 

 教材 

 問卷 

 科本資

料 

 觀課報

告 

 觀察 

 會議紀

錄 

 備課紀

錄 

 全年  科主任 

 科任老

師 

4. 透 過

「STEAM」加

強跨科和跨

學習領域的

課程整合中

一至中三。 

 完成中三

的 STEAM

課程統整

教材、老師

提交課程

統整之教

學流程、教

材；展示跨

課程之教

學片段及

學生學習

之成果。 

5. 延伸「從閱

讀中學習」

至「跨課程

語文學習」。 

 增加最少

兩項跨課

程閱讀之

主題。 

6. 繼續優化初

中個人社會

及人文教育

學習領域課

程，增補「文

化與傳承」

及「地方與

環境境」之

範疇 。 

 80% 或 以

上的項目

能於上學

期完結前

完成跟進。 

7. 各科審視科

本課程，發

展核心及延

 教材至少

分兩層。 

 學生評估
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

展課程配以

分層教材及

評估讓不同

能力的學生

均能進步。 

形 式 多

元，能配合

強弱學生

的需要。 

3. 提升全

校學生

生涯規

劃，全方

位協助

學生規

劃人生。 

1. 成立生涯規

劃組。 

2. 編訂中一至

中五級生涯

規劃課程，

有秩序及有

系統地推展

各級生涯規

劃。 

3. 邀請合作夥

伴，教授中

四至中六級

理財、撰寫

個人履歷及

面試技巧，

協助學生為

將來的升學

面試及早作

準備，盼有

助提升學生

入讀大學/受

聘的機會。 

4. 為中三及中

六級學生進

行 個 人 輔

導，讓他們

為自己作出

升學抉擇。 

 安排每級

每年兩次

課節或週

會。 

 80% 學 生

能完成課

堂工作紙。 

 中三及中

六級學生

對個人輔

導服務滿

意 率 達

70% 或 以

上。 

 問卷調

查 

 持分者

問卷 

 學生反

思及內

容 

 活動工

作紀錄

及檢討 

 全年  生涯規

劃組 

 中文科 

 英文科 

 商科 

4. 啟發學生

興趣及專

長，找到

個人生涯

目標 

1. 舉辦天主教

同學會領袖

培訓，透過

體驗活動，

培訓領袖協

助老師帶領

小組活動。 

 80% 或以

上參與學

生滿意活

動的內容

和安排。 

 各活動最

少舉辦一

次。 

 出席紀

錄 

 問卷調

查 

 全年  公教及

德育組 

 訓輔組 

 商科 

 旅款科 

2. 舉辦初升高

歷奇訓練日

營，透過體

驗活動，有



明愛屯門馬登基金中學  2022 - 2023 年度  周年校務計劃                                            22 

 

目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

助學生生涯

發展。 

3. 「 賞 味 人

生」 - 與商

科及旅款科

合作，透過

體驗活動，

讓學生認識

咖啡店的營

運及學習製

作咖啡，並

於校內活動

日內運作所

學以咖啡款

待師生。 

5. 提升學

生的領

導能力 

1. 舉辦領袖訓

練營，提升

學生抗逆力

及提升學生

確立個人目

標和理想的

志向，及營

造 團 隊 精

神。 

 全年舉辦

兩次訓練

日營 

 問卷 

 觀察學

生反應 

 全年  聯課活

動組 

6. 培養學

生體藝

發展 

1. 舉辦體藝活

動，包括：

舞蹈班、一

人一樂器(與

音 樂 科 協

辦)、課後樂

器班 (進階 ) 

(與音樂科協

辦)、劇社、

藝術活動、

活木球、欖

球。 

 70% 參 與

學生感到

滿意。 

 參加最少 1

次公開表

演或比賽。 

 統計數

據 

 問卷 

 全年  聯課活

動組 

7. 認識天

主教價

值觀培

育學生

正面價

值觀 

1. 透過全校性

的天主教節

慶活動，讓

不同民族學

生認識天主

教 核 心 價

值。 

 舉辦2次跨

科組活動。 

 出席紀

錄 

 問卷調

查 

 全年   公教及

德育組 

 訓輔組 

 德育科 

8. 提高學 1. 推薦學生參  有成功個  問卷數  全年  公教及
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

生對國

家的認

識及國

民身份

認同 

加教育局或

坊間團體舉

辦的國內交

流活動。 

案。 據 德育組 

 教育局

或坊間

團體 

9. 促進學

生身心

健康，

建立無

「毒」

無「煙」

校園。 

1. 舉辦健康共

融週。 

2. 舉辦預防濫

藥工作坊。 

3. 預防濫藥攤

位遊戲及開

心 果 月 活

動。 

4. 「 兩 性 關

係」講座。 

5. 「 兩 性 關

係」工作坊。  

6. 「青少年精

神健康」攤

位遊戲及展

覽。 

7. 參加含測檢

元素的「健

康 校 園 計

劃」(計劃舉

辦 時 期 為
2022/23 - 

2024/25 三個

年度)。 

8. 網絡安全及

防騙講座。 

 各活動最

少舉辦一

次。 

 問卷數

據 

 全年  駐校社

工 

 勵行會 

 明愛容

圃中心 

 屯門明

愛中心 

 協基會 

10. 建構和

平學校 

1. 參加聯合國

教育科學及

文化組職主

辦的「和平

學校計劃」。 

2. 參與四項構

建和平的校

內或校外活

動，活動涵

蓋：社區服

務、聯合國

國際日、可

持續發展目

標、文化和

 最少舉辦 5

次和平學

校活動。 

 獲頒授為

「和平學

校」。 

 問卷數

據 

 全年  公教及

德育組 
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目標 策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 

平動起來。 
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四.  校長持續專業發展計劃書  

 

個人持續專業發展計劃  2022-2023  年度 / 三年計劃周期  2021  年 至  2024  年  

學校名稱：    明愛屯門馬登基金中學                                                        

                      

香港教育 

主要事項 
關注事項 領導才能範疇 

學習內容 擬訂持續專業發展時數 

技能/知識 有系統學習 
實踐 

學習 

為教育界

及 

社會服務 

A. 教育改革 1. 新高中學制的檢視

與反思 

2. 非華語學生的教育

政策 

策略方向及

政策環境 

1. 新高中學制之評

估及反思 
4 4 2 

B. 課程改革 1. 新高中課程校本策

略 

2. 發展應用學習課程 

3. 提升學生之閱讀習

慣及興趣 

4. 非華語學生的教學

策略 

學與教及課

程 

1. 認識課程之內容

及理念 

2. 分析課程以配合

社會之需要及學

生之發展 

4 4 2 

C. 持續專業

發展 

1. 加強團隊精神 

2. 員工工作之管理 

3. 紓緩教師之工作壓

力 

4. 策略發展與規劃 

教師專業成

長及發展 

1. 溝通技巧 

2. 管理方法 

3. 情緒管理 

4. 學習社群  

4 2 0 

D. 學校資源

管理及策

劃 

1. 改善學校環境 員工及資源

管理 

1. 學校財政狀況 

2. 資源之運用 

3. 與教育有關的法

律知識 

4. 與教育有關的機

構管治知識 

4 2 0 

E. 學校自評

及外評 

1. 提升學與教之效能 

2. 應付外評工作 

質素保證及

問責 

1. 照顧學生之學習

差異 

2. 提升課堂教學之

成效 

3. 借助外間之協助 

4. 監控工作之技巧 

5. 學校自評的理念

及分析技巧 

4 4 0 

F. 提升學校

形象 

 

1. 改善學校形象 

2. 學校社區化策略發

展 

3. 推動關愛文化 

對外溝通及

聯繫 

1. 推廣技巧 

2. 與區內團體之良

好溝通及關係 
4 4 2 

 
  時數 24 20 6 

 
  

預計完成第三年專業

發展總時數 
150 
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五.  各項津貼運用計劃  

 

A. 學校發展津貼  (CEG) 

 
明愛屯門馬登基金中學  

2022-2023 年度  

學校發展津貼計劃書 (CEG)  
 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 
推行 

時間 
所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

1. 為教師

創造空

間，使

他  們

能 專

注： 課

程發展 

2. 1. 協 助 推                  

行校本職

業專才課

程。 

3. 2.協助各科     

組籌辦計

劃及推行

活動。 

 聘 用 

1.5 名

教學助

理 協 

助 教

師。 

 教學助

理協助

完成課 

程計劃 

書。 

 推行課

程計劃

書，例 

如：組

織學習

活動、

修  訂 

學習材

料，以

及 評 

估  學 

習  過 

程和成

果。 

 減輕教師

工作量，使

他 們能專

注： 課程發

展。 

 全年  薪金(包僱

主 強 供

款 ) ：

$374,567 

 

 

 教職員問

卷  - 超

過  70%

的教職員

同意  有

關 策 略

能：  

- 更有效安排

學習活動，

例如全方位 

學習和專題

研習。 

- 學生的興趣

提高，並更

能照顧他們 

在上述學習

活 動 的 需

要。 

- 教師有更多

空間專注課

程發展及優 

化學與教。 

 問卷   

2. 減輕教

師工作

量，使

他  們

能 專

注： 1)

課程發

展及  

2) 公教

及品德

教育之

培育工

作 

 

1. 協助搜

件 教 材

（公教及

德育組、

倫理及宗

教科）。 

2. 協助帶

領學校福

傳活動。 

3. 協助培

育學生品

德教育。 

 聘請一

名牧民

助理，

協助教

師 : 

 搜集教

學資料

(資訊教

材、聖

經 篇

章)。 

 文書工

作(會議

紀錄、

檢討報

告等)。 

 製作教

材。 

 協助籌

 減輕老師

在籌辦活

動及跟進

學生信仰

發展的工

作量。 

 減輕老師

在製作及

整理教材

的 工 作

量，使他們

有較多的

時間投放

在課程發

展及促進

學習評估。 

 貼 近 學

生，培養親

切 的 關

 全年  薪金(包僱

主 強 供

款 ) ：

$109,179 

 

 活動支出： 

$24,500 

 

 全年設計

教材或工

作紙 4 份

或以上。 

 全年宗教

海 報 設

計。 

 主持宗教

小組 2 組

或以上。 

 帶領學生

參加校外

信仰或其

他活動不

少 於 4

次。 

 工作表現

得到所屬

組別老師

 老師評價 

 教材數量 

 活動次數 

 學生對牧

民助理的

認受程度 

  廖靄媛 

老師 
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項目 關注重點 策略/工作 預期好處 
推行 

時間 
所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

劃及推

行 活

動。 

 帶領及

培訓宗

教小組

(心靈考

察隊及

天主教

同 學

會)。 

 協助教

師培育

學生的

品德教

育。 

 聯絡校

外機構/

團體及

跟進活

動(新界

西北區

聯校信

仰 小

組、明

愛 聯

校、堂

區等)。 

係，協助教

師培育學

生的品德

教育，以減

輕教師的

工作量。 

 加強與堂

區之間的

聯繫，讓學

生有機會

透過不同

的渠道認

識信仰。 

 跟進參與

校外機構

所舉辦的

活動比賽

事宜。 

認 同。 

  預算總額：   $508,246  

 
備註： 已分別於 2022 年 6 月 10 日 2021-22 年度第六次教職員會議及 2022 年 8 月 30 日 2022-23 年度第一次財

務委員會議通過。 
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B. 改善非華語學生的中文學與教津貼 (NCS) 

 
明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

改善非華語學生的中文學與教津貼計劃書 (NCS)  
 
項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行

時間 

所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

1. 教師
(中文
科) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 教學
助理 

(中文
科) 

 擴大中
文教師
團隊之
能力，
更能有
效教授
非華語
生學習
中文成
為第二
語言。 

 

 

 支援學
生學習
，減輕
教師預
備教材
及處理
非教學
事務的
工作量
。協助
教師以
期促成
非華語
學生銜
接主流
中文課
堂。 

 聘請 1

名教師
，協助
非華語
生學習
中文。 

 

 

 

 

 

 

 

 聘請教
學助理
兩名協
助訂購
中文教
材、打
印筆記
、報告
、測驗 / 

考試卷
、校本
教材、
搜集資
料及協
助校內
非華語
學生上
課及活
動之秩
序，跟
進學生
情。 

 為現有
教師能
增強統
籌及推
動中文
科之教
學情況。 

 

 

 

 

 

 

 減輕教師
工作量，讓
教師可專
注於學生
學習及課
程發展。提
升全校學
習中文的
氣氛。 

 全年  薪金(包僱
主強積金供
款)： 

$533,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 薪金(包僱
主強積金供
款 ) ：
$347,980 

 

 協助非
華語生
能掌握
中文科
能力。 

 製作、校
對校本
教材、作
業至少6

個單元。 

 工作表
現得到
認同。 

 面談 

 老師和學
生對教學
材料的評
價 

 學生參中
文科活動
的表現 

 吳少文
老師 

 

3. 認識
中國
文化
活動 

 

 

 

 

 

 除在正
常上課
時間設
有認識
中國文
化活動
外，亦
會透過
不同的
學習活
動，例
如為學
生介紹
一些具
中國文
化特色

 改善學
生參與
課外活
動的程
序，增
加非華
語學生
參與中
國節日
活動及
比賽的
機會，
如 朗
讀、說
故事、
硬筆書

 學生互
相 交
流，加強
非華語
學生認
識中國
文化，以
及提升
其學習
興趣。 

 

  活動支出：
$134,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 每位學
生至少
參與一
次活動。 

 活動成
效、網上
評估成
績。 

 數 據 分
析、活動
後問卷及
檢討 

吳少文老師 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行
時間 

所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

事物，
如 音
樂、繪
畫、工
藝等，
從而提
升其對
中文的
興趣。 

 加強推
廣中文
閱讀及
學習資
源。 

  

法 比
賽、元
宵 燈
謎、文
化大使
等，增
加學生
接中國
文化的
機會。 

 增購中
文 書
籍，舉
辦 講
座。 

 購買書籍：
$40,000 

4. 教學
助理
（課
後支
援 /

抽離
支
援） 

 

  支援非 

華語學
生學習
中文；為
部分中
文能力
稍遜的
非華語
學生進
行課堂
抽離及
課後支
援。 

 聘請一
名教學
助理，
協助教
師： 

 為 非
華 語
學 生
進 行
課 堂
抽 離
及 課
後 支
援，並
幫 助
教 師
跟 進
學 生
學 習
的 相
關 事
宜。 

 為中文
能力稍
遜的非
華語學
生提供
適切的
學習支
援； 

 減輕教
師工作
量，讓教
師可專
注於學
生學習
及課程
發展。 

 全
年 

 薪金(包僱
主強積金供
款 ) ：
$119,475 

 活 動 ：
$10,500 

 每月課
堂抽離
及課後
支援達 6

次或以
上。 

 工作表
現得到
老師認
同。 

 面談 

 老師及學
生的評價 

 支援頻次 

 學生的中
文成績 

 朱婉儀
副校長 

5. 教學
助理
（學
習活
動支
援） 

 

 協助籌
辦、處
理、支
援非華
語學生
的學習
活動，
提升非
華語學
生的中
文 能
力。 

 製作非
華語學
生學習
活動的
教材及
活動材
料。 

 聘請兩
名半職
教學助
理，協
助 籌
辦、處
理、支
援非華
語學生
的各類
學習活
動，並
製作相
關的學
習 材
料。 

 為 非 華
語 學 生
提 供 適
切 的 中
文 學 習
活動； 

 透 過 各
類 型 活
動 增 加
學 生 學
習 中 文
的 興
趣，從而
提 升 其
中 文 水
平。 

 全
年 

 薪金(包僱
主強積金供
款 ) ：
$215,271 

 協 助 籌
辦 、 處
理、支援
非 華 語
學 生 的
各 類 學
習 活
動，每月
至少1次
或以上。 

 協助製
作活動
材料，全
年至少
完成5份
或上。 

 面談 

 學習活動
頻次 

 老師和學
生對學習
活動教學
材料的評
價 

 朱婉儀 

副校長 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行
時間 

所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

6. 非 華
語 教
學 助
理 –

照 顧
學 生
的 不
同 需
要 

 協助非
華語新
生盡快
適應學
校 生
活。 

 聘請一
名非華
語教學
助理： 

 協 助
各 類
學 習
活動。 

 加 強
家 校
溝通。 

 文 書
處 理
工作。 

 提 供
課 後
支援。 

 加 強
學 校
與 少
數 族
裔 的
聯繫。 

 非華語
新生能
盡快適
應學校
生活。 

 減輕教
師在處
理南亞
學生及
與家長
溝通時
的壓力。 

 全
年 

 薪金(包僱
主強 積金
供 款 ) ：
$287,028 

  老師對教
學助理工
作表現的
評價 

 非華語學
生及家長
的評價 

 郭嘉瑜 

助理校長 

預算總額： $1,687,254 
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C. 校本支援計劃津貼  - 新來港學童  (SBSS - NAC) 

 
明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

校本支援計劃津貼 – 新來港學童計劃書(SBSS – NAC)  
 

項目 關注重點 
策略 / 

工作 
預期好處 

推行 

時間 
所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

1. 「手牽

手友誼

小組」

計劃簡

介會 

1. 讓組員

明白計

劃的目

的、規

則和內

容，及

澄清他

們對計

劃的疑

問，同

時，增

加組員

之間的

認識程

度。 

1. 新來港

學童分

享會及

手牽手

友誼小

組計劃

簡介會

。 

 讓新來

港學童

互相認

識，互

相支持

。 

 

 2022

年 9

月 

 印製小

冊 子

$2,000 

 100%學

生滿意

活動內

容。 

 活動問

卷及檢

討 

 訓輔組

老師 

 社工 

 

2. 「校園

同行」

朋輩輔

導計劃 

1. 讓新來

港學童

明白及

了解如

在校遇

到困難

時，可

向學長

傾談或

尋求協

助。 

1. 介紹負

責新來

港學童

的學長

。 

 介紹大

哥哥大

姐姐，

成為新

來港學

童的朋

輩輔導

員，「

校園同

行」朋

輩輔導

計劃及

手牽手

友誼小

組。 

 2022

年 9 

-10月

及

2023

年 3

月 

 學生小

禮 物

$1,000 

 90% 學

生滿意

「校園

同行」朋

輩輔導

計劃。 

 活動後

問卷及

檢討 

 訓輔組

老師 

 學長 

 社工 

3. 「內地

新來港

學生關

顧計劃

」 

1. 檢視學

生學習

情況（

課業、

小測等

）。 

1. 定期約

見學生

，了解

個別的

學習需

要。 

2. 針對學

生的專

長加以

培訓。 

 讓新來

港學童

在學習

上盡早

適應，

互相支

持。 

 2022

年 9

月至

2023

年 5

月 

 適應交

通津貼

$19,000 

 90% 學

生滿意

「內地

新來港

學生關

顧計劃

」。 

 活動後

問卷及

檢討 

 訓輔組

老師 

 教務組

老師 

 社工 

4. 「手牽

手友誼

小組」

活動 

 

 

1. 讓新來

港學童

認識香

港著名

景點及

各名勝

1. 午膳攤

位。 

 通過午

膳活動

，以「

認識校

園」為

主題，

 2022

年 10

月 

 2023

年 5

月 

 活動物

資 

$3,000 

 90%學

生出席

適應活

動。 

 觀察 

 經驗分

享 

 訓輔組

老師 

 社工 
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項目 關注重點 
策略 / 

工作 
預期好處 

推行 

時間 
所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

地方，

及早適

應香港

生活。 

2. 讓新來

港學童

建立自

信及自

我。 

增加組

員對學

校的認

識。 

2. 聖誕聚

會。 

 讓新來

港學童

分享適

應情況

，作中

期檢討

。 

 2022

年 12

月 

 活動物

資 

$2,500 

 90%學

生滿意

活動內

容。 

 活動後

檢討 

 訓輔組

組員 

 

3. 自遊樂

在海洋

公園。 

 增進學

生對香

港著名

景點的

認識，

增進工

作人員

及學生

之間的

認識。 

 2023

年 2

月 

 入場費

及活動

費

$18,000 

 

 90%參

加者滿

意活動

。 

 活動後

問卷及

檢討 

 訓輔組

老師 

 社工 

4. 天 際

100 X 

Big 

Bus 

Tours

探索在

天際。 

 通過多

元化的

戶外參

觀活動

，以認

識香港

的歷史

、文化

和發展

，增加

組員對

香港的

認識。 

 2023

年 3

月 

 入場費

及活動

費

$18,000 

 

 90%參

加者滿

意活動

。 

 活動後

問卷及

檢討 

 訓輔組

組員 

 

5. 年終檢

討分享

會。 

 通過分

享會，

總結過

往一年

各組員

的得著

，及回

顧活動

片段。 

 2023

年 5

月 

 活動物

資 

$2,000 

 

 90%參

加者滿

意活動

。 

 觀察 

 問卷及

檢討 

 訓輔組

組員 

5. 協助新

來港學

童學習 

1. 為新來

港學童

提供學

習輔助

工具。 

1. 購買中

、英文

科學習

光碟及

英文參

考書籍

。 

 

 讓學生

作為語

文科參

考工具

，包括

輔導及

參考書

籍 ，

VCD

、DVD

 2022

年 9

月至

2023

年 6

月 

 購買中

、英文科

學習工

具 

$2,000 

 90%學

生借用

參考書

籍及光

碟。 

 觀察 

 使用紀

錄 

 訓輔組

組員 
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項目 關注重點 
策略 / 

工作 
預期好處 

推行 

時間 
所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

等語文

學習工

具。 

6. 輔導班 1. 透過課

後輔導

班，讓

學生拔

尖補底

，幫助

其學習

進度。 

 

1. 英文輔

導班。 

2. 中文輔

導班。 

3. 其他學

習語言

班。 

 透過教

授基本

英文文

法，生

活英語

提升新

移民學

童英文

能力，

盡快適

應學校

課程。 

 加強新

來港學

童中文

的讀、

寫、聽

、講能

力，以

應付生

活及學

習的需

要。 

 讓新來

港學童

學習其

他語言

。 

 2022

年 9

月至

2023

年 5

月 

 導師費

$9,000 

 90%學

生出席

。 

 學生測

考成績 

 導師報

告 

 訓輔組

組員 

 英文科 

 中文科 

7. 種族共

融 

1. 讓新來

港學童

融入社

區，加

快其適

應本地

生活。 

1. 種族共

融全接

觸「向

世界出

發」活

動。 

 透過參

與各項

社區活

動， 包

括攤位

、民族

表演及

義工服

務，讓

他們融

入社會

。 

 2022

年 10

月至 

2023

年 6

月 

 活動費

用 

$2,000 

 90%學

生參與

活動。 

 問卷  訓輔組

組員 

8. 照顧新

來港學

生的需

要 

1. 加強新

來港學

童的全

人照顧

。 

1. 聘 請

0.5 (半

職 ) 名

教學助

理I(訓

輔) 於

新來港

學童註

冊入學

前和註

 全人照

顧新來

港學生

的學習

需要，

協助建

立關愛

共融的

校園。 

 減輕老

 2022

年 9

月至 

2023

年 6

月 

 薪金支

出 ：

$36,700 

 

 90%老

師及學

生滿意

支援工

作。 

 

 觀察 

 工作表

現紀錄 

 學生事

務副校

長 

 輔導主

任 

 新來港

學童輔

導員 
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項目 關注重點 
策略 / 

工作 
預期好處 

推行 

時間 
所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

冊後的

全人照

顧，例

如： 

 在 個

別 科

目 中

作 抽

離 式

小 組

授課。 

 家訪。 

 協 助

籌 辦

及 帶

領 有

關 新

來 港

學 童

的 活

動。 

 跟 進

學 生

融 入

社 群

、校園

、朋輩

等 的

情況。 

師在處

理新來

港兒童

適應的

工作。 

  預算總額：   $115,200 
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D. 學習支援津貼  (LSG - SEN) 
明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

學習支援津貼計劃書(LSG - SEN)   
 
項目 關注重點 策略/

工作 

預期好處 推行

時間 

所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

1. 聘 用

融 合

助理 

 

1. 支 援

有 持

殊 教

育 需

要 學

生 以

減 少

學 習

差異。 

 聘用

3 名

全職

融合

教學

助理

。 

 直接協

助有特

殊教育

需要學

生：包括

於課餘

為 SEN

學生進

行補底

工作；陪

伴 SEN

學生上

課以作

協助；協

助家課

調適或

評估調

適；協助

鑑 別

SEN 學

生；對有

需要學

生作抽

離教學。 

 協助籌

劃及推

行 為

SEN 學

生而設

的活動。 

 協助管

理融合

資源閣

及各項

SEN 資

源。 

 協助訓

輔組處

理文書

工作及

其他訓

輔活動。 

 全年 

 

 薪金支

出 (包僱主

強積金 )：  

$667,107 

 

 90%受

支 援

SEN 學

生認同

學校對

其作出

適切支

援。 

 80%受

支援學

生成績

有進步

。 

 80%教

師認同

學校對

SEN 學

生提供

適切支

援。 

 

 學 生

問卷 

 教 師

問卷 

 成 績

追蹤 

 

 輔 導

组 

 學務 

組 

 鄧顯

龍 

 

 

 

2. 外購

語言

治療

服務 

1. 協 助

語 障

學

生，改

善 其

咬 字

 外購

語言

治療

服

務。 

 由專業

人士(言

語治療

師)為已

診斷為

語言障

 全年 

(8 堂) 

 治 療 服

務 費 ：

$24,900 

 80% 教

師及家

長同意

參與學

生咬字

較清晣

 教師問

卷 

 家長問

卷 

 學生問

卷 

 輔 導

组 

 

 王慶

平 

 學校

社工 

 SEN

TS 
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項目 關注重點 策略/

工作 

預期好處 推行

時間 

所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

及 說

話 流

暢度。 

礙的學

生提供

訓練及

治療服

務。 

及說話

較 流

暢。 

 

3. 喜 樂

同 行

計劃 

1. 多 方

面 支

接 有

自 閉

症 的

學

生，並

應 用

不 同

策 略

於 課

堂

上，提

升 他

們 的

學 習

效能。 

 12

節學

生活

動 

 2 節

家長

諮詢 

 2 節

朋輩

活動 

 2 節

教師

諮詢 

 由專業

人士為

有自閉

症 學

生、其家

長、朋輩

及教職

員提供

全面支

援。 

 全年 

 

 活 動 支

出： 

$0 

 

 80% 教

師及家

長同意

參與學

生成績

有 進

步。 

 教師問

卷 

 家長問

卷 

 學生問

卷 

 聯課

活動

組 

 鄧 顯

龍 

 SEN

TS 

 

4. 情 緒

控 制

小組 

1. 協 助

專 注

力 不

足 /過

度 活

躍 學

生 改

善 情

緒 控

制 能

力。 

 

 

 

於 OLE

節舉行

情緒控

制 小

組，協

助專注

力不足/

過度活

躍學生

改善情

緒控制

能力。 

 由社工 /

專業人

士為有

特殊教

育需要

學生提

供情緒

控制技

巧訓練。 

 上學

期 

(6 堂) 

 活 動 支

出 ：

$9,900 

 80% 教

師及家

長同意

參與學

生情緒

控制能

力有進

步。 

 

 教師問

卷 

 家長問

卷 

 學生問

卷 

 

 

 輔導

组 

 

 學 校

社工 

 SEN

TS 

 

 

5. 讀 寫

訓 練

小組 

1. 協 助

學 習 能

力 稍 弱

學生，改

善 讀 寫

能力。 

外購讀

寫訓

練小

組。 

 由專業

人士為

有難讀

寫困學

生提供

學習技

巧訓練。 

 全年 

(10 堂) 

 費 用 總

數 ：

$6,300 

 1.80%

教師及

家長同

意參與

學生成

績有進

步。 

 學生問

卷 

 教師問

卷 

 成績追

蹤 

 輔導

组 

 

 王 慶

平 

 SEN

TS 

 

6. 雜 項

支出 

1.為學生

與 教 師

提 供 相

關 教 材

及資源。 

購買相

關的教

材如專

項教材

套、教

學 光

碟、老

師參考

書並合

適之升

1. 協助教

師對有

特殊教

育需要

的學生

多些認

知及提

高其敏

感度。 

2. 提供適

 全年  支 出 ：

$,7357 

 80% 教

師同意

此等教

材有助

培育學

生及提

高其敏

感度。 

 教師問

卷 

 

  鄧 顯

龍 

 SEN

TS 
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項目 關注重點 策略/

工作 

預期好處 推行

時間 

所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

學及就

業輔導

工 具

等。 

切的教

材與工

具以培

育有特

殊教育

需要的

學生。 

預算總額 $715,564 

 

 



明愛屯門馬登基金中學  2022 - 2023 年度  周年校務計劃                                            38 

 

E. 特殊教育需要非華語學生支援津貼 (SEN - NCS)   

明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

有特殊教育需要非華語學生支援津貼計劃書(SEN - NCS)  
 

項目 
關注 

重點 

策略/ 

工作 
預期好處 

推行 

時間 
所需資源 成功準則 

評估方

法 

合作 

科組 

負責

人 

1. 聘

用

融

合

助

理 

 

1. 支援

有持

殊教

育需

要學

生以

減少

學習

差異

。 

 聘 用   

融合教

學助理

。 

 ( 全 職

一位或

兼職二

位) 

 直接協助

有特殊教

育需要學

生：包括

於課餘為

SEN學生

進行補底

工作；陪

伴SEN學

生上課以

作協助；

協助家課

調適或評

估調適；

對有需要

學生作抽

離教學。 

 協 助       

籌劃及推

行為SEN

學生而設

的活動。 

 協助管

理融合資源

閣 及 各 項

SEN資源。 

 協助訓

輔部處理文

書工作及其

他訓輔活動

。 

 全年 

 

 薪金支出

：  

$249,102 
 

 

 90% 受支

援 SEN 學

生認同學

校對其作

出適切支

援。 

 80% 受支

援學生成

績有進步。 

 80% 教師

認同學校

對 SEN 學

生提供適

切支援。 

 

 

 學 生

問卷 

 教 師

問卷 

 成 績

追蹤 

 

 學 務

組 

鄧 顯

龍 

 

 

 

 

2. 其

他

支

出 

1. 為 學

生 與

教 師

提 供

相 關

教 材

及 資

源。 

 購買相

關的教

材如專

項教材

套、教

學 光

碟、老

師參考

書並合

適之升

學及就

業輔導

工具等

協助學

生投入

校園生

 協助教師

對有特殊

教育需要

的學生多

些認知及

提高其敏

感度。 

 提供適切

的教材與

工具以培

育有特殊

教育需要

的學生。 

 舉辦活動

以提升校

園 歸 屬

 全年 

 

 活動支

出 ：

$5,000 

 90%學生

同意此計

劃有助他

們融入校

園生活。 

 80%教師

同意此等

教材有助

培育學生

及提高其

敏感度。 

 學 生

問卷 

 教 師

問卷 

 

 鄧 顯

龍 
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項目 
關注 

重點 

策略/ 

工作 
預期好處 

推行 

時間 
所需資源 成功準則 

評估方

法 

合作 

科組 

負責

人 

活。 感。 

預算總額 $254,102 
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F. 校本課後學習及支援計劃津貼  (SBG)    

 

2022/2023 學年校本課後學習及支援計劃 

校本津貼 - 活動計劃表 

學校名稱 : 明愛屯門馬登基金中學 

負責人姓名 : 吳少文 聯絡電話 : 24610304 

A. 校本津貼受惠學生人數(人頭)預計共 147 名(包括 A. 領取綜援人數：39 名，B. 學生資助計劃全額津貼人數：65 及

C. 學校使用酌情權的清貧學生人數： 43 名) 

B. 獲校本津貼資助/補足費用的各項活動資料 

 

*活動名稱/

類別 
活動目標 

成功準則 

(例如:學習成

果) 

評估方法 

(例如:測試, 

問卷等) 

活動舉辦時

期 

/ 日期 

預計獲資助合資格學生

名額# 

預計 

開支 

($) 

合辦機構/服

務供應機構

名稱 

(如適用) A B C 

興趣班 1. 培養學生不

同的興趣 

2. 提升學生探

索不同知識的

能力 

學生平均出席

率達 90% 

1. 導師對學

生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2022 年 9 月

至 

2022 年 6 月 

 

3 12 2 32,000 外聘導師 

周末功課輔

導班 

 

1. 提升學生的

學習動機 

2. 解決學生的

學科問題 

學生出席率達

80% 

1. 導師對學

生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2021年10月

至 

2022 年  6 

月 

(3 組，每組

20 節，每節

1.5 小時) 

30 65 20 39,400 外聘導師 

多元智能訓

練班 

1.認識及體驗不

同表演藝術，

包括音樂、雜

耍、魔術及汽

球造形，閒可

一展身手，發

揮潛能。 

2. 擴闊學生課

堂以外的學習

經驗 

學生平均出席

率達 90% 

1. 導師對學

生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2022 年  2 

月至 

2023 年  6 

月 

(10 節，1.5

小時) 

4 12 2 23,800 

 
外聘導師 

認識香港一

天遊 

加深學生對香港

的認識，讓學生

親身遊覽香港多

個景點及著名地

方 :遊覽太平山

頂、香港杜莎夫

人蠟像館、赤柱

大街及懲教博物

館等，進一步認

識香港，從而擴

闊學生的體驗。 

學生出席率達 

90% 

1. 導師對學

生的觀察。 

2. 問卷調查。 

2023 年  1 

月 

10 35 6 $20,000 協基會 

活動 

項目總數：

____4_____ 

 ＠學生人次 47 124 30 總預算：$ 115,200 

 **總學生 

人次 

201  
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備註: 
* 活動類別如下 ： 功課輔導、學習技巧訓練、語文訓練、參觀/戶外活動、文化藝術、體育活動、自信

心訓練、義工服務、歷奇活動、領袖訓練及社交/溝通技巧訓練。 

@ 學生人次 ： 上列參加各項活動的受惠學生人數的總和。 

** 總學生人次 ： 指學生人次(A) + (B) + (C) 的總和。 

# 合資格學生 ： 指(A)領取綜援、(B)學生資助計劃全額津貼及(C)學校使用不超過 25%酌情權的清貧
學生。 
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G. 多元學習津貼  (DLG) 

 
明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

多元學習津貼計劃書(DLG)  
 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

1. 其 他

語言 

1. 提升教

學 效

能，學

生能運

用「其

他 語

言」與

他人正

向 互

動。 

   

 分別針

對本校

非華語

生及華

語生之

學習特

性，聘

請「其

他 語

言」老

師。 

 教學及

設計切

合學生

需要之

學習教

材。 

 

 有 效

提 升

教 學

效

能，裝

備 學

生 具

備 全

球 視

野。 

 提 升

公 開

考 試

成績。 

 

 9/2022  

-  

8/2023 

 

 $50,000  70% 

學 生

出 席

課堂。 

 學 生

出 席

表現 

 「 其

他 語

言」科

目 

 張

慧

婷

老

師 

 透過聘

請「其

他 語

言」老

師，以

小組形

式進行

分組教

學。 

 有 效

提 升

教 學

效能 

，順應時

代 脈

動 與

社 會

需要 

。 

 提 升

公 開

考 試

成績。 

 9/2022  

-  

8/2023 

 

 $450,000  70% 

學 生

出 席

課堂。 

 學 生

出 席

表現 

 「 其

他 語

言」科

目 

 張
慧
婷
老
師 

 保送達

到一定

程度的

學生參

加外語

考試。 

 因 應

社 會

變

遷，增

強 學

生 的

升 學

及 就

業 競

爭 力

和 彈

性 適

應力。 

 9/2022  

-  

8/2023 

 

 $1,000   學生參

加「其

他 語

言」認

可考試

證明/考

取相關

證書。 

 學生成

績 

 「其他

語言」

科目 

 各

「

其

他

語

言」

老

師 

2. 發揮主

動 學

 購 買

「其他

 提 升

學 生

 9/2022  

-  

 $2,700  學生對

所屬課

 教師觀

察 

 「其他

語言」

 各

「
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

習，從

自我管

理，達

至自我

超越。 

語言」

之教材

或推介

讀物。 

對 本

科 自

主 學

習 的

能力。 

8/2023 

 
程及其

文化之

興趣有

所 提

升。 

 教師及

學生滿

意本科

的 教

材。 

 學生意

見 

 

科目 其

他

語

言」

老

師 

 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

其他課程 

│ 

科本抽
離式資
優課程 

 

1. 為新高

中資優

學生開

辦各項

增益課

程，以建

立他們

的學術

與非學

術 能

力，盡展

其潛能。 

 基 礎

普 通

話 課

程。 

 為有興

趣的中

四至中

六級學

生，提供

普通話

讀寫聽

說、拼音

訓練，並

讓學生

考取普

通話資

歷。 

 10/2022  

- 

7/2023 

 $8,000  80% 或以

上學生出

席及滿意

活動。 

 80%或以

上學生考

取普通話

資歷。 

 證書 

 學生意

見(問卷) 

 中文科  馮 煒

玥 

 Organiz

-ing 

Debate 

and 

Public 

Speak-

ing 

Team. 

 To 

develop 

students’ 

public 

speaking 

skills for 

participat

-ing in 

internal 

and 

external 

competit-

ions. 

 To 

develop 

students’ 

debating 

skills for 

participat

-ing in 

internal 

and 

external 

competit-

ions. 

 9/2022 

-   

6/2023 

 $4,000  At least 

70% of 

participants 

are satisfied 

with the 

activity. 

 Students’ 

participat-

ion rate 

 Teachers’ 

feedback 

 ENG 

Dept. 

 Teachers 
of 

ENG 

Dept. 

 Organiz

-ing 

IELTS 

Preparat

-ion 

Course. 

 To 

provide 

additional 

training 

to elite 

students 

 9/2022  

-   

 8/2023 

 $4,000  At least 

70% of 

participants 

are satisfied 

with the 

activity. 

 Exam 

results 

 Teachers’ 

feedback 

 ENG 

Dept. 

 Teachers 
of 

ENG 

Dept. 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

who will 

be sitting 

IELTS 
examinat-

ion. 

 其 他

科 本

抽 離

式 資

優 課

程。 

 培養學

生的語

言 能

力、共通

能力及

批判性

思考。 

 9/2022  

-   

7/2023     

 $2,000  80%學生

出席及滿

意活動。 

 多元學

習津貼

報告 

 教務組  教 務

組 

 校 本

職 業

專 才

課程。 

 為高中

學生提

供與職

業技能

或專業

知識內

容的課

程。 

 9/2022   

  - 

7/2023 

 $45,000  80%學生

出席及滿

意活動。 

 多元學

習津貼

報告 

 SBVPET  SB- 

VPET 

    預算總額： $566,700 
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H. 全方位學習津貼 (LWLG) 

明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

全方位學習津貼運用計劃書  (LWLG)   
                                

為提高透明度及根據一貫安排，學校須把經校董會／法團校董會／學校管理委員會審批的全方位學習津貼運用計劃或載有全方位學習津貼運用計劃的學校周年計劃上載

至學校網頁。 

聲明︰本校已清楚明白運用全方位學習津貼的原則，並已徵詢教師意見，計劃運用津貼推展以下項目： 

                                

第 1 項：舉辦／參加全方位學習活動 

 

學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

1.1 
本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，

組織多元化全方位學習活動，發展學生潛能，建立正面價值觀和態度 
          

例子 
職業體驗

活動 

2022 年

11 月 
中一至中三 200 $20,000.00 $100.00                   

1 
數學比賽

/活動 

2022 年

9 月- 

2023 年

7 月 

中一至中五 20 $20,000.00 $1,000.00 

培育數學

人材: 參

與比賽或

活動 

  
參與人

數 
✔         數學科 

2 
STEM 活

動 

2022 年

9 月

-2023

年 7 月 

中一至中六 300 $27,800.00 $92.67 

培養全校

學生的興

趣，並培養

在有關方

面具才能

的學生的

解難能力。 

  
問卷調

查 
✔         STEM 
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

3 

旅遊與款

待科工作

坊 

2023 年

7 月 
中四至中五 20 $10,000.00 $500.00 

透過工作

體驗坊及

多元化活

動，讓學生

認識旅遊

與款待業

工作 

  
問卷調

查 
✔       ✔ 旅遊與款待科 

4 

影片拍攝

及剪接課

程及戶外

攝影活動 

2022 年

9 月

-2023

年 6 月 

中一至中五 20 $35,000.00 $1,750.00 

培養學生

拍播及剪

接技能，提

高學生自

信及協作

能力。 

  

問卷調

查、學

生作品 

    ✔     校園電視台 

5 
數碼錄像

課程 

2022 年

9 月

-2023

年 5 月 

中一至中五 20 $15,000.00 $750.00     
問卷調

查 
    ✔   ✔ 電腦科 

6 
圖像處理

課程 

2022 年

9 月

-2023

年 5 月 

中一至中五 20 $15,000.00 $750.00     
問卷調

查 
    ✔   ✔ 電腦科 

7 

「虛擬實

境—密室

逃脫遊

戲」課程 

2022 年

9 月

-2023

年 5 月 

中一至中五 20 $100,000.00 $5,000.00     

學生出

席率達

70%或

以上。 

學生認

同課程

有助提

✔   ✔     電腦科 
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

升相關

知識。 

8 

「無人機

操控」學

習課程 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中五 20 $50,000.00 $2,500.00     

學生出

席率達

70%或

以上。 

學生認

同課程

有助提

升相關

知識。 

✔   ✔     電腦科 

9 

機械人隊

培訓及比

賽 

2022 年

9 月

-2023

年 5 月 

中一至中五 10 $20,000.00 $2,000.00     
問卷調

查 
✔         電腦科 

10 
文學創作

班 

2022 年

10 月

-2023

年 8 月 

中一至中五 20 $50,000.00 $2,500.00 

為本校學

生提供文

學創作及

發表的平

台。另透過

導師教授， 

增加學生

的文學素

養，提升寫

作興趣。 

出版 1 本

文學創作

  

學生參

與率 

出席率 

問卷調

查 

文集 

✔ ✔     ✔ 中文 
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

刊物 

11 

自主學習

工作坊及

相關課程 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中三至中五 50 $17,000.00 $340.00     
問卷調

查 
✔         學生支援 

12 舞蹈班 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中五 20 $20,000.00 $1,000.00 

讓學生學

會尊重自

律和跳舞

興趣。 

  
問卷調

查 
    ✔     聯課活動 

13 劇社 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中五 20 $50,000.00 $2,500.00 

通過戲劇

促進本校

多元文化

之包容。 

改善學生

的語文水

平和溝通

技巧。 

外出參與/

欣賞戲劇

表演或展

覽。 

協助學生

了解戲劇

表演和其

相關項目/ 

工作。 

提供訓練/

  

問卷調

查 

活動次

數 

✔   ✔   ✔ 英文科 
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

表演所需

物資。 

14 

「迪士尼

探索之

旅」及「迪

士尼工作

體驗」領

袖培訓活

動 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中六 50 $30,000.00 $600.00 

使學生以

正面積極

的心態追

尋夢想，並

勇於接受

各種挑戰 

透過認識

迪士尼獨

特的公司

文化，擴闊

學生對職

場世界的

認識 

  

 問卷

調查 

 活動

次數 

✔   ✔ ✔ ✔ 聯課活動 

15 

領袖訓練

活動及比

賽 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中六 50 $50,000.00 $1,000.00 

提升抗逆

力 / 建立

正面價值

觀日營 

加強學生

面對困難

的解難能

力及提升

抗逆力之

活動。 

  

 問卷

調查 

 活動

次數 

  ✔       聯課活動 
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

16 藝術活動 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中六 50 $30,000.00 $600.00 

舉辦不同

形式的主

題藝術活

動如參觀

展覽、藝術

創作班

等，以培養

學生藝術

素養。 

觀賞話

劇、電影等

培養藝術

素養。 

  

 問卷

調查 

 活動

次數 

✔   ✔   ✔ 聯課活動 

17 

中國歷史

/文化活

動 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中六 50 $20,000.00 $400.00 

本地歷史

考察或參

觀各種展

覽之活動

開支。 

校內舉辦

推廣中國

文化的展

覽或活動

之開支。 

  

 問卷

調查 

 活動

次數 

✔ ✔ ✔     中國歷史 

18 

體育訓練

活動及比

賽 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中六 100 $150,000.00 $1,500.00 

發展學生

潛能，培養

正面價值

觀和態度 

  
參與人

數 
    ✔     體育科 
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

19 

體育科全

方位體驗

活動及比

賽 

2022 年

10 月

-2023

年 8 月 

中一至中六 353 $10,000.00 $28.33 

發展學生

潛能，擴闊

學生視野 

  
參與人

數 
    ✔     體育科 

20 
商科全方

位活動 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中一至中六 30 $11,700.00 $390.00 

參觀不同

商業機

構。透過參

觀迪士尼

樂園，讓學

生認識商

業世界，了

解主題樂

園以及相

關商業機

構的運作。 

  
參與人

數 
✔       ✔ 商科 

21 
專才課程

及活動 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中四至中六 40 $370,000.00 $9,250.00 

推行全校

各項校本

職業專才

教育課程

及活動，完

成不少於 5

次有機課

程及活動。 

  
參與人

數 
✔       ✔ 

職業專才教育

組 
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

22 
全方位學

習日 

2023 年

5 月 
中一至中六 353 $20,000.00 $56.66     

參與人

數 
    ✔   ✔ 聯課活動 

23 學校旅行 
2023 年

1 月 
中一至中六 353 $30,000.00 $84.99     

參與人

數 
    ✔   ✔ 聯課活動 

24 
聯校創藝

展 

2022 年

9 月

-2023

年 8 月 

中四至中六 39 $45,000.00 $1,153.85     
參與人

數 
✔   ✔   ✔ 視藝科 

 （如空間不足，請於上方插入新行。） 

  
              

第 1.1 項預算總計 2,028 $1,196,500.00             

1.2 
境外活動︰舉辦或參加境外活

動／境外比賽，擴闊學生視野 
                        

例子 

大灣區智

慧城市探

索之旅 

2023 年

4 月

10-12

日 

中四至中五 88 $100,000.00 $1,136.36                   

1 
運動校隊

境外比賽

2023 年

7 月- 8
中一至中五 15 $50,000.00 $3,333.33                   
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

/交流 月 

2 
大學升學

考察團 

2023 年

4 月 
中五至中六 20 $100,000.00 $5,000.00                   

3                               

 （如空間不足，請於上方插入新行。）                 

第 1.2 項預算總計 35 $150,000.00             

第 1 項預算總計 2,063 $1,346,500.00             

                                

第 2 項：購買其他推行全方位學習所需的設備、消耗品或學習資

源（學校必須填寫此部分） 
                    

編號 項目 用途 預算開支 ($)                         

例子 
STEM 學

習套件 

STEM

興趣小

組活動 

$50,000.00                         

1 

購買推行

短片拍攝

課程所需

器材： 

三部相

機、三枝

咪同兩組

移動射燈 

配合短

片拍攝

及剪接

課程 

$65,000.00                         
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

2 
雷射切割

機保養 

替雷射

切割機

保養續

保 

$10,000.00                         

3 
3D 打印

耗材 

購買

3D 打

印耗材 

$1,500.00                         

4 
雷射切割

機耗材 

購買雷

射切割

機耗材 

$1,500.00                         

5 
體育訓練

活動 

推行體

育活動

所需的

消耗品 

$20,000.00                         

6 

校本職業

專才課程 

-購買器

材、設

備、配件

及維修 

購買器

材、設

備、配

件及維

修 

$30,000.00                         

 （如空間不足，

請於上方插入新

行。） 

                            

第 2 項預算總開支 $128,000.00                         

第 1 及第 2 項預算總開支 $1,474,500.00                         
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學校必須填寫此部分 學校可按需要決定是否填寫此部分 

編號 活動名稱 
擬舉行

日期 

對象 
預算開支 

人均 

預算開支 
活動簡介

及目標 

範疇 

(請選擇 

適用的選

項， 

或自行填

寫) 

監察／ 

評估方

法 

基要學習經歷 

(請於適用方格加上 號，可選擇多於一項) 

負責科組／ 

教師 
級別 

預計參與 

人數 

($) ($) 智能發

展 

(配合

課程) 

價值

觀教

育 

體藝發

展 

社會服

務 

與工作有 

關的經驗 

第 3 項：預期受惠學生人數（學校必須

填寫此部分） 
                        

全校學生人數︰ 353                          

預期受惠學生人

數︰ 
353                          

佔全校學生人數

百分比 (%)： 
100%                         

                                

全方位學習聯絡

人姓名： 
林俊彥                         

職位： 學位老師                         
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I. 學生活動支援津貼  (SASG)      

 
明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

學生活動支援津貼運用計劃書  (SASG)   
 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

學生活動
支援 

1. 支援有
經濟需
要的學
生參與
學校舉
辦或認
可的全
方位學
習活動 

資助有經濟
需要的學
生: 

 參加學
校舉辦
或認可
的全方
位學習
活動； 

 所需活
動費用
和交通
費； 

 參加本
地或境
外比賽
的報名
費、交通
費、住宿
費、比賽
用品／
服飾等
費用； 

 參加境
外交流
活動費
用； 

 參加由
本地專
上 院
校、非牟
利 機
構、學術
組織、專
業機構
所提供
與各學
習領域
／科目
和跨課
程相關
的收費
活動或
訓練； 

 購買參
與全方
位學習
活動所
需的學
習用品
或 裝

 津貼校
內領取
綜援或
全津的
學生，
獲得更
多參與
全方位
學習活
動的機
會。 

 9/2022 

–  

8/ 2023 

 98,800  為符合
資格的
學生津
貼其活
動有關
費用。 

 數據  各 科 /

組 

 林
俊
彥 
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項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

備。 

  預算總額：   $98,800  
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J. 姊妹學校計劃津貼  

 
門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

姊妹學校計劃津貼運用計劃書  
 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

1. 透過與
內地姊
妹學校
不同的
合作計
劃，提
升學校
教學效
能，並
這行行
政、教
學理念
分享及
活動。 

1. 學 校
管 理
階 層
到 訪
內地 

 

2. 科組負
責人到
訪內地 

 聘請臨
時輔助
人員以
協助老
師聯繫
內地姊
妹學校
及處理
文書工
作，以
提升效 

能。 

 兩地學
校了解
彼此的
良好管
理經驗
和 心
得，以
促進學
校的發
展。 

 順利而
成功地
擬定活
動 計
劃。 

 全年  聘請文員
薪金 (包
括 強 積
金 ) ：
$47,000 

 到訪內地
交通膳食
費 

$10,000 

 臨時輔
助人員
能有效
協助老
師聯繫
姊妹學
校及處
理文書
工作。 

 新聘職
員考績
資料 

 生涯規
則組 

 助
理
校
長 

 校
長 

 

2. 兩地師
學生互
相到訪 

1. 本校師
生到訪
內地姊
妹學校 

2. 接待內
地姊妹
學校到
訪，合
辦活動 

 與姊妹
學校進
行師生
互訪交
流 活
動，讓
學生更
認識祖
國，從
而提高
學生對
國家的
認識及
國民身
份 認
同。 

 了解對
方地域
的 文
化、教
育、經
濟發展
等各方
面。 

 

 全年  本校到內
地交流團 

$90,000 

 購置視像
交流設備
的 費 用
$60,000 

 舉行至
少2 次
交流團 

 活動問
卷數據 

 生涯規
則組 

 教師專
業發展
組 

 公德

組 

  預算總額：   $207,000  
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K. 推廣閱讀津貼   

明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

推廣閱讀津貼運用計劃書  
 

推廣閱讀的主要目標： 

1. 建構電子閱讀氛圍，讓學生能隨時閱讀有質素的圖書。                     

2. 參與校外閱讀課程，讓學生學會更有效的閱讀方法。                   

 項目名稱* 預算開支（$） 

1. 購置圖書  

  實體書及 VR 書籍 $27,000 

  電子書  

2. 網上閱讀計劃  

  e 悅讀學校計劃  

  其他計劃：網上電子書 $10,000 

3. 閱讀活動  

  聘請作家、專業說故事人等進行講座 $3,000 

  僱用外間提供課程機構協助舉辦與推廣閱讀有關的學生學習活動 $10,000 

  支付學生參加閱讀活動或比賽的報名費  

  資助學生參加或報讀與閱讀有關的收費活動或課程  

4. 其他：閱讀之星獎勵計劃______________________________________ $2,376 



 

L. 學校行政主任津貼 (SEOG) 

 
明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

學校行政主任津貼運用計劃書 (SEOG)   

 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

1. 「 一
校 一
行 政
主任」
政策 

 

3. 檢視校
本行政
安排和
規定，
精簡程
序並加
強學校
行政支
援。 

   

 聘 請 一
名 具 本
地 學 士
學 位 資
歷(或同
等學歷) 

的 全 職
學 校 行
政主任。 

 協助督導
及統籌學
校行政事
務。 

 協助教師
和校長的
行政工作。 

 釋放空間
讓教師和
校長能更
專注核心
教 育 工
作，關顧學
生成長。 

 協助處理
與對外構
機相關的
行政事務。 

 全年  $492,720 

(薪金包強
積金僱主
供款) 

 能協助督
導及統籌
學校行政
事務。 

 協助減少
教師和校
長的行政
工作。 

 能釋放空
間讓教師
和校長更
專注核心
教育工作。 

 能協助處
理與對外
構機相關
的行政事
務。 

 面談 

 觀察 

 副校長 

 聘 請 一
名 兼 職
行 政 人
員。 

 支援學校
行政事務
相關工作。 

 全年  $113,400 

(薪金包
強 積 金
僱 主 供
款) 

 有效支援
學校行政
事務相關
工作。 

 面談 

 觀察 

 副校長 

  預算總額：   $606,120  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

M. 支援推行高中公民與社會發展科的一筆過津貼  

 
明愛屯門馬登基金中學 

2022-2023 年度 

支援推行高中公民與社會發展科的一筆過津貼運用計劃書  
 

項目 關注重點 策略 /工作 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 合作科組 負責人 

1. 支援

科本

發展 

 

1. 培 養

師 生

對 本

科 的

興 趣

及 能

力。 

 購買參
考書及
教具。 

 擴大教
師及學
生視野
與愛國
情懷。 

 全年  $20,000  100% 教
師認為
參考書
及教具
有用。 

 教師回
饋 

---  楊文傑 

 黎萬發 

 出外參
觀與活
動。 

 2023 年
4月或5

月份 

 30,000 

(車費、活
動費) 

 70%學
生投入
活動。 

 問卷 --- 

  預算總額：   $ 50,000  

 



 

六.  2022 - 2023 年度財政預算摘要 

 

 


